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Avant-propos

Le 24 avril 1997, la Chambre des communes a adopté une motion &in de répartir, dans le cadre d'un
projet pilote, laPartie I11 du Budget principal des dépenses pour chague minigéere ou organisme en
deux documents, soit le Rapport sur les plans et les priorités déposé au printemps et le Rapport
ministériel sur le rendement déposé al’ automne.

Cette décision découle des engagements pris par le gouvernement d améiorer I information fournie au
Parlement sur lagestion des dépenses. Cette démarche vise amieux cibler les résultats, a rendre plus
trangparente I’ information fournie et a moderniser la préparation de cette information.

Cette année, la série de rapports sur le rendement d’ automne comprend 83 rapports ministéries
sur lerendement ang que le rapport annud du Président intitulé Une gestion axée sur lesrésultats —
2000.

Ce Rapport ministériel sur lerendement, qui couvre la période se terminant le 31 mars 2000, porte
ur une responsabilisation axée sur les résultats en Sgndant les rédisations par rapport aux attentes en
méatiére de rendement et aLix engagements en matiére de résultats énonces dans le Rapport sur les plans
et priorités pour 1999-00 dépose au Parlement au printemps de 1999.

Il faut, dans le contexte d' une gestion axée sur les résultats, présiser les résultats de programme prévus,
élaborer des indicateurs pertinents pour démontrer le rendement, perfectionner la capacité de générer de
I'information et soumettre un rapport équilibré sur les réalisations. Gérer en fonction des résultats et en
rendre compte nécessitent un travail soutenu dans toute I’ adminigration fédérale.

L e gouvernement continue de perfectionner les systemes de gestion aing que le cadre de gestionsur le
rendement. Le perfectionnement découle de I’ expérience acquise, les utilisateurs fournissant au fur et a
mesure des précisons sur leurs besoins en information. Les rapports sur le rendement et leur utilisation
continueront de faire I’ objet d'un suivi pour S assurer qu'ils répondent aux besoins actuels et en évolution
du Parlement.

Ce rapport peut étre consulté par voie éectronique sur le site Internet du Secrétariat du Conseil du Trésor
al’ adresse suivante : http://www.ths-sct.gc.calrma/dpr/dprf.asp

L es observations ou les questions peuvent étre adressées au gestionnaire du ste Internet du SCT ou a
I organisme suivant:

Secteur de la planification, du rendement et des rapports
Secrétariat du Consail du Trésor

L’ Esplanade Laurier

Ottawa (Ontario) Canada K1A OR5

Tééphone : (613) 957-7167

Télécopieur : (613) 957-7044


http://www.tbs-sct.gc.ca/rma/dpr/dprf.asp

Comitéde survelllance des
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Partiel : Message dela Présidente

Le Comité de surveillance des activités de renseignement de sécurité (CSARS) a un réle unique a
jouer au sein du gouvernement du Canada du fait qu’il doit scruter et surveiller les activités d’un
autre organisme gouvernemental ou enquéter sur elles. A titre de membres du Comité de
surveillance, nous sommes choisis par voie de consultation et en toute objectivité politique, puis
investisd un pouvoir d enquéte extraordinaire. Laloi nousinterdit de révéler au grand public force
détails que ces enquétes nous révélent, et pourtant, nous nous employons a rendre publiques nos
constatations dans toute la mesure du possible afin de gagner la confiance des Canadiens.

Le Parlement nousaconférélacharge de surveiller le service canadien du renseignement de sécurité
dans |’ exercice destéches gu'il lui aconfiées, soit veiller alasireté del’ Etat et assurer la sécurité
des Canadiens.

LeParlement acrééle CSARS en mémetempsqu’il instituait le Service canadien du renseignement
de sécurité (SCRS), apres que la Commission McDonald de 1981 eut découvert que le Service de
sécurité dela GRC selivrait ades activitésillégales ou répréhensibles. Latension constructive qui
régne entre le Comité et le SCRS est alafois nécessaire et bénéfique pour le Canada, a notre avis.

Pour demeurer un membre responsable de la communauté des nations, pour maintenir le bien-étre
des Canadiens et pour protéger e pays contre des menaces graves et bien réelles, le Canadadoit étre
doté d'un service de renseignement de sécurité qui fonctionne bien. Par ailleurs, s nous voulons
assurer I'intégrité des processus démocrati ques au pays, dans lesfaits et en apparence, le SCRS doit
rendre des comptes puisgu’il est investi de pouvoirs intrusifs extraordinaires. Les activités du
CSARS sont essentielles pour assurer quele SCRSn’ outrepasse pasleslimites que le Parlement lui
afixées.

Le monde dans lequel nous vivons évolue sans cesse, et souvent de fagon imprévisible. Le Comité
s efforce de contribuer ala paix et ala sécurité mondiales en se proposant comme modéle et en
prodiguant ses conseils aux nouvelles démocraties qui s emploient a établir des organes de
surveillance pour leurs propres services de renseignement de sécurité.

L’ histoiredu Canadatémoigne de lanécessité detrouver un juste équilibre entrelaprotection de nos
institutions démocratiques et celle des droits de la personne, grace a un mécanisme indépendant et
efficace de surveillance du service national de renseignement de sécurité. Les autres membres du
Comité et moi-méme sommes persuadés que le CSARS est en mesure de poursuivre cette tache
essentielle.

Paule Gauthier, C.P.,, O.C., c.r.,
Présidente



Message de la Présidente



Partiell : Rendement du Ministére

Contexte social
Objectifs

Surveiller du dehors la maniére dont |e Service canadien du renseignement de sécurité exerce ses
fonctions et examiner les plaintes formulées par des individus ou les rapports présentés par des
ministres relativement aux habilitations de sécurité et ala sireté du Canada.

Pour appuyer ces objectifs, le CSARS s emploie:

a) avérifier laplusvastegamme possibled’ activitésdu SCRS, selonles
ressources allouées, et ce, de maniere a maintenir la confiance du
public dans lajustesse de ses conclusions;

b) aétrelasource d’ information indépendantelaplusfiable et faisant le
plus autorité au sujet des activités du SCRS;

C) aassurer un reglement rapide des plaintes; et

d) a persuader tous les intéressés de la justesse et de |'équité des
décisions et recommandations du Comité dans les cas de plaintes.

Priorités stratégiques

Cette année encore, le Comité s est fixé pour priorité stratégique d accroitre |’ efficacité de son
processus d’ examen en améliorant ses méthodes de recherche et en formant son personnel. Il pourra
ains veérifier plus efficacement les activités du SCRS, ce qui est son principal objectif stratégique.

Danslecadredu programme des plaintes, |le Comitétient davantage de séances préparatoires, ce qui
permet de cerner les questions centrales qui sont appel ées a étre soulevées au cours des audiences.
De plus, I’ affectation de personnel supplémentaire a ce programme devrait permettre au CSARS
d’ atteindre son objectif stratégique prioritaire consistant a assurer un reglement rapide des plaintes.
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Facteur sinfluant sur le fonctionnement

Depuis 15 ans, le Comité exerce ses activités dans les limites des ressources établies en 1985 et il
a comprimé sensiblement ses dépenses des derniéres années pour respecter son budget. En 1999-
2000, cependant, plusieurs facteurs combinés |’ ont forcé & demander des crédits supplémentaires.

Le Comité n’a aucun moyen de circonscrire le nombre des plaintes dont il est saisi au cours d’ une
année. De plus, les enquétes sur ces plaintes constituent la plus onéreuse de ses dépenses
discrétionnaires. En 1999-2000, le CSARS a connu une hausse marquée et non discrétionnaire de
ses affaires quasi judiciaires (plaintes). En dépit des mesures qu’il a prises pour faire face aux
compressionsbudgétai resdesderni eresannées, lenombredejournéesd’ audienceatripl € par rapport
aux exercices précédents et, facteur plus important, les dossiers sont devenus plus complexes. Le
Comité a affecté des ressources additionnelles a ce programme afin d’ é&tre en mesure d’ examiner
dansles meilleurs délais les plaintes regues.

Voici d autres facteurs qui ont eu une incidence sur le fonctionnement du Comité en 1999-2000 :

> Pour la premiére fois depuis 1997, I’ effectif de recherchistes et de membres du
Comitéétait complet. Mémesi celaest essentiel au CSARS pour remplir son mandat,
il en découle aussi une hausse de ses dépenses.

> Le Comité a é&é I'h6te d'une conférence internationale des organismes de
surveillance qui afourni aces organismes, tant canadiens qu’ étrangers, une occasion
unique de profiter de |’ expérience les uns des autres.

> Lamise a niveau de I’infrastructure informatique et I’ achat de matériel certifié en
matiere de sécurité pour les nouveaux employés ont occasionné des dépenses
considérables.
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Attentes en matierederésultats sur lerendement
et tableau des principaux engagements

Tableau des principaux engagements

Comité de surveillance des activités de renseignement de sécurité (CSARS)

Persuader les Canadiens
et lesCanadiennes:

ce qui setraduit dansles activités suivantes :

résultats atteints
rapportésdans:

gue le Service canadien
du renseignement de
sécurité (SCRS) exerce
SES POUVOoiIrs
extraordinaires dansles
limitesdelalégalité et de
maniére a protéger le
plus possible lesdroits
civilsdes Canadiens et &
sauvegarder la sécurité
du Canada.

> réussir a obtenir la satisfaction du
Parlement et du public

> veiller a ce quele SCRS protége bien les
Canadiensdes menacesterroristes et des
autres menaces envers la sécurité
nationale

> présenter desrapportsannuels et des
comptesrendus de recherche qui
obtiennent uneréaction favorable de la
part du Ministre et, dansla mesureou la
sécurité nationale le permet, dela part
du public également

> étrelaplusfiableet la plus utilisée des
sour ces d’information indépendantes
concernant lesactivitésdu SCRS

> examiner rapidement lesplainteset les
rapports ministériels

> réduirela fréguence avec laquelle sont
annulées ou modifiées en cour d’appel les

rapport annuel
et rapport du
CSARSsur le
rendement

rapport annuel
et rapport du
CSARSsaur le
rendement

rapport annuel
et rapport du
CSARSsaur le
rendement

rapport annuel
et rapport du
CSARSsaur le
rendement

rapport annuel
et rapport du
CSARSsur le
rendement

rapport annuel
et rapport du

décisionsrelatives aux plaintes ou aux CSARSsur le
rapports ministériels rendement
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Attentes en matiere derésultats sur lerendement

Le Comité prévoit que les stratégies et |es plans exposés dans le présent rapport lui permettront:

1 de faire en sorte que le Parlement et e public aient confiance danslarigueur du processus
d’examen du CSARS et gqu'ils soient donc persuadés que le SCRS exerce ses pouvoirs
extraordinaires dans les limites de la légalité et de maniére a protéger le plus possible les
droits civils des Canadiens,

2. deconnaitre afond lesquestions entourant I’ efficacité du SCRS a protéger les Canadiens des
menaces terroristes et des autres menaces envers la sécurité nationale;

3. de présenter des rapports annuels exhaustifs et des comptes rendus de recherche a la fois
probants et de qualité; et

4, depersuader delajustesse des décisionsrendues et desrecommandati onsformul éesdans ses
rapports d’ enquéte sur les plaintes.

Le Comité existe depuis bientdt seize ans. Le caractere subjectif de I’ évaluation de son efficacité
dans I’exercice de sa fonction d’examen est dans I’ordre des choses. Les observations des
parlementaires, des chercheurs, des éditorialistes et des professeurs étrangers qui ont éudié le
systéme canadien sont autant d’'indicateurs subjectifs témoignant du fait que de nombreux
observateurs indépendants estiment efficace I’ examen du SCRS par le CSARS. Dans la mesure du
possible, des observateurs éclairés seront interrogés pour permettre au Comité de connaitre les
opinions indépendantes qui circulent a son sujet.

L’ ampleur des modifications que le SCRS apporte a ses méthodes opérationnelles et les nouvelles
lignes directrices qu'il met en vigueur, dans la foulée directe ou indirecte des recommandations
formuléespar le CSARS alasuite de sesvérifications et de ses enquétes sur les plaintes, constituent
un autre indicateur de I’ efficacité du Comité. Le CSARS a mis sur pied un programme visant a
évaluer dans quelle mesure le SCRS donne suite & ses recommandations.

Unindicerécent maisrévélateur del’ utilité desrapports annuels du Comité et des autres documents
gu’il publie ainsi que del’ utilité de son travail en général est I’intérét que suscite son site Web (ce
dont témoigne |le nombre de visites), sans compter e nombre de demandes de la version imprimée,
plus traditionnelle mais non moins utile, de ces rapports et documents.

Le résultat escompté est que le Parlement et le public soient persuadés que le SCRS exerce ses
pouvoirs extraordinaires dans les limites de la |l égalité et de maniére a protéger le plus possible les
droits civils des Canadiens.
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Présentation desrenseignementsfinanciers

Comitédesurveillance des activités de
renseignement de sécurité

Dépenses prévues 1409000 $
Autorisations totales 1936 000 %
Dépensesréelles en 1999-2000 1809493 %

Activités du CSARS dans I’examen permanent du service de renseignement de sécurité du
Canada

Les recherches, analyses, vérifications et consultations a la base de cet examen sont des processus
continus qui permettent au Comité de présenter un rapport annuel au Parlement en septembre de
chague année. Occasionnellement, un projet de recherche ou une étude coincide avec un exercice
financier, ce qui permet d'en établir le colt sur un an. Le plus souvent, |’ affectation des ressources
aux activités de recherche et de surveillance du Comité doit s étaler sur plus d’un exercice, €t le
Comitédoit présenter sesrapports, conclusionsou recommandations suivant un calendrier prolongé.
Ainsi, le rapport annuel du Comité et les rapports spéciaux qu’il présente au besoin au solliciteur
généra font habituellement état de I’ utilisation des ressources étalée sur plus d’ un an.

Le Comitéamisen place un programme destiné afournir ases membres|letexteintégral ou résumé
du plus grand nombre possible de documents susceptibles de les intéresser. Un réseau
d’ universitaires et d’ experts, constitué en Grande-Bretagne, aux Etats-Unis et en Austrdie ainsi
gu’ au Canada, envoient réguliérement des documents pertinents au CSARS.

Communications au Parlement et au public -- La capacité du Comité de surveillance arépondre
aux questions posées par les élus est un élément clé de la confiance du public dans I’ ensemble de
I’ appareil du renseignement de sécurité. Méme si le CSARS fait tout en son pouvoir pour informer
les députés, il n’est pas autorisé a leur révéler quel que renseignement classifié que ce soit. Aux
termesdel’ article 37 delaLoi sur le SCRS, ses membres sont tenus de se conformer aux réglements
du gouvernement du Canada en matiére de sécurité et de préter un serment de discrétion. Le Comité
de surveillance n’en continue pas moins de fournir aux parlementaires et au public suffisamment
d’information pour les convaincre delaqualité de ses recherches et conclusions et leur permettre de
juger si cetteloi ales effets souhaités.

Efficacité du processus de recherche et d examen -- La préparation des rapports de recherche du
CSARS sefait de fagcon a permettre aux membres d’ en examiner les projets tous les deux mois, au
lieu d’ en recevoir lamajeure partie alafin del’ exercicefinancier. Cette facon defaire vise adonner
au personnel letemps requis pour rédiger ses nombreux rapports tout en allongeant la période dont
disposent les membres pour discuter des résultats de la recherche.
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Une autre innovation a amené le Comité a intégrer I’ensemble de son effectif de recherche de
maniereamieux |” harmoniser au déploiement desressourcesau seindu SCRS. L’ idéeétait derendre
plus efficace la gestion du programme de recherche, qui est intensif, et de conserver la possibilité
d’ entreprendrelesprojetsspéciaux qui seprésentent invariablement chagqueannée. Le CSARSatteint
ce but si les rapports de recherche qu’il achéve pendant un exercice financier sont de qualité et
completset s'il parvient effectivement aterminer au cours de |’ exercice considéré tous | es rapports
et projets qui avaient été prévus.

Activités du CSARS en ce qui touche les plaintes et les rapports ministériels

Le CSARS enquéte sur les plaintesformulées al’ égard des activités du Service (article 41 delaLoi
sur le SCRS), sur les plaintes des personnes que le refus d’ une habilitation de sécurité pénalise au
niveau de I’emploi dans la fonction publique fédérale (article 42 de la Loi sur le SCRS), sur les
rapports transmis au Comité en vertu de la Loi sur la citoyenneté ou de la Loi sur I'immigration
(rapports ministériels) et sur les questions portées a son attention en vertu de laLoi canadienne sur
les droits de la personne.

Dans I’ exercice de la compétence que lui confére laloi en matiére de plaintes, le Comité a les
pouvoirs, lesdroits et les priviléges d’ une cour supérieure. Son personnel effectue en cette matiere
des enquétes approfondies qui peuvent amener la tenue d’ audiences. Le conseiller juridique du
CSARS, parfois assisté d avocats de |’ extérieur qui sont soumis au controle de sécurité, peut
organiser des rencontres préalables aux audiences afin que celles-ci se déroulent rapidement et se
limitent aux problemes en cause; il S emploie aussi ainterroger et a contre-interroger les témoins,
au besoin, et arencontrer les avocats des plaignants pour arréter avec eux lamarche a suivre. Tout
au long du processusde prise dedécision, le conseiller juridiquefournit auss desavisjuridiquesaux
membres du Comité concernant la procédure et les questions defond et il rédige un sommaire dela
preuve aleur soumettre. Les dossiersde plaintes peuvent étre complexes, d’ ou lagrande quantité de
documents, transcriptions et rapports qui nécessitent des services de soutien administratif
considérables.
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Réalisations en matiere derendement

Processus derecherche et d’examen

Jusgu’ici, le Comitéatenté determiner tous sesrapportsen fonction d’ un échéancier visant adonner
a ses membres suffisasmment de temps pour les éudier. En 1999-2000, en dépit du fait que cette
tache a été rendue difficile par divers facteurs, notamment le départ de membres de son personnel,
il aeu plus de succes que jamais sur ce plan.

La quantité de renseignements que la population sollicite auprés du Comité indique qu’il atteint
vraisemblablement son objectif qui est de devenir la plus fiable et la plus utilisée des sources
d’information indépendantes concernant les activités du SCRS.

Le Comité aenvoye son dernier rapport annuel a 1 514 destinataires et son site Web a été consulté
260 039 fois, soit une augmentation minime par rapport aux 257 326 visites relevées |’ an dernier.

Le site Web du CSARS (http ://www.Sirc-csars.gc.ca), gqu’ on aremanié pour mettre I’information
sur les activités du Comité a la portée d’un public plus vaste, entrera en service au début de
septembre 2000. Grace a ce remaniement, il sera plus facile d’ obtenir des renseignements sur les
programmes de plaintes et d’ examen.

Plaintes et rapports ministériels

Le Comité a constaté que les réunions préparatoires, présidées par son conseiller juridique, étaient
utiles pour accroitrel’ efficacité de sesaudiences. Cesréunionss' inscrivent danslafoul éedel’ accent
qui a été placeé sur les mesures préparatoires visant a simplifier les proces au civil. Le CSARS
continuera d’ encourager les parties qui comparaissent devant [ui a prendre part acesréunions, s'il
y alieu.

Statistiqueset indicateur sdu rendement -- Letableau qui suit illustrele volume des plaintes, des
renvois et des rapports ministériels que le Comité atraités depuis sa création, en novembre 1984,
jusqu’ en mars 2000.
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Plaintes au CSARS, au 31 mars 2000

Plaintes  Habilitations Droitsde
Exercice générales desécurité Citoyenneté Immigration lapersonne Total

1999-2000 67 5 2 0 1 75
1998-1999 53 0 0 0 1 54
1997-1998 30 1 - - - 31
1996-1997 29 1 1 1 1 33
1995-1996 37 1 1 - - 39
1994-1995 53 1 - 1 3 58
1993-1994 45 2 - - - 47
1992-1993 44 3 - 1 - 48
1991-1992 40 4 - - - 44
1990-1991 37 23 - - - 60
1989-1990 46 21 - - 2 69
1988-1989 16 12 - 3 - 31
1987-1988 33 2 1 3 - 39
1986-1987 12 6 - 2 - 20
1985-1986 17 85 12 1 1 116
1984-1985 3 1 1 - - 5

Total 562 168 18 12 9 769

Des renseignements supplémentaires sur les plaintes figurent dans le rapport annuel du CSARS pour
1999-2000, que le solliciteur général présentera au Parlement en octobre 2000.
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Plaintes au CSARS, au 31 mars 2000

Droits de la personne (1%)
Immigration {2%)
Citoyennete (2%)

i_otes de sécurite (22%)

Zenerales (73%)
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Partielll : Rapport global

Conformitéal an 2000

Sur le plan de la technologie de I'information, le Comité s est employé a vérifier si ses systemes
informatiques étaient « conformes al’an 2000 », avec I’ aide de spécialistes de I’ extérievur.

En 1999-2000, la mise a niveau de I’ infrastructure informatique et I’ achat de matériel certifié en
matiere de securité pour les nouveaux employés ont occasionné des dépenses considérables. Cette
technol ogie colteuse est nécessaire pour appuyer le Comitédans|’ exécution de sesfonctionset pour
lui permettre de se conformer aux exigencesdesecuritéstrictesqu’il doit respecter dansletraitement
d’ informations d’ un niveau de classification éevé.

Le Comité continuera de se tenir a la fine pointe des innovations en matiere de technologie de
I"information afin de maintenir le rythme constant d’ accroissement de productivité qu'il atteint
depuis cing ans.

Rapport annuel prévu par laloi

Chague automne, en conformité avec I'article 53 de la Loi sur le SCRS, le Comité envoie au
solliciteur général un rapport sur ses activités de I’ exercice précédent, destiné a étre présenté au
Parlement. Ce rapport annuel donne au Parlement et au public un apercu des travaux les plus
importants du CSARS dans e cadre de son programme d’ examen et de plaintes. Le rapport annuel
gui seradéposé au Parlement en octobre 2000 fournira des renseignements détaillés sur les activités
du Comité en 1999-2000.
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PartielV : Rendement financier
Apercu du rendement financier

Le budget du Comité de surveillance comprend tres peu de dépenses discrétionnaires étant donné
gue ses charges les plus importantes sont les salaires et avantages sociaux des employeés.

En dépit deleur proportion relativement faible au budget, |es dépenses di scrétionnaires peuvent fort
bien fluctuer beaucoup d une année sur I’autre en raison du fait que varient le nombre et la
complexité des plaintes et des rapports ministériels concernant les expulsions ou la citoyennete.

Les plaintes provenant du grand public et les rapports émanant des ministres doivent faire I’ objet
d’investigations poussees. Le processus d enquéte est onéreux; cependant, il est tres difficile d’ en
prévoir le colt étant donné que le nombre de dossiers peut varier sensiblement d’ une année sur
I"autre. Une affaire complexe peut en outre entrainer des frais auss élevés que plusieurs autres
dossiers plus simples réunis.

Au coursdel’ exercice 1999-2000, le Comitéavu e niveau de ses dépenses augmenter sensiblement
et il aobtenu des crédits supplémentaires de 524 000 $ pour faire face aux dépenses occasionnees
par :

> I’ accroissement du nombre et de la complexité des dossiers de plaintes,

> lesdémarches pour tisser desliensavec |esorganismesde surveillance d’ autres pays,
et

> la hausse du colt de la maintenance de ses systémes protégés de gestion de
I”information.

Tableaux des sommairesfinanciers

Lestableaux suivants sont applicables au CSARS: :

Tableau 1. Sommaire des crédits approuves
Tableau 2. Comparaison des dépenses totales prévues et des dépenses réelles
Tableau 3. Comparaison historique des dépenses totales prévues et des dépenses réelles
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Tableau 1. Sommaire des cr édits approuves

A. Autorisations pour 1999-2000 — Partie |l du Budget des dépenses

Besoinsfinanciers par autorisation (en milliersde dollars)

Crédit Dépenses  Autorisations  Dépenses
prévuesen totales en reellesen
1999-2000 1999-2000 1999-2000
Comitéde surveillance des activités
derenseignement de sécurité
40 Dépenses de fonctionnement 1263 1790 1663
Immobilisations -- -- --
(S Contributions au régime d’ avantages 146 146 146
sociaux des employés
Total pour le Ministére 1409 1936 1809
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Tableau 2. Comparaison des dépensestotales prévues et des dépensesreelles

Dépenses prévues contre dépensesréellesdu Ministere par secteur d’ activité
(en milliersdedollars)
Secteurs ETP Fonction- | Immo- Subven- Total Subven- Dépenses Moins: Total
d’ activité nement bilisa- tions et provi- tions et totales recettes dépenses
tions contribu- soire: contribu- brutes disponibles nettes
tions dépenses tions
votées brutes prévues
votées par laloi
Secteur 15 1936 - -- 1936 - 1936 - 1936
d’activité
(Autorisations 15 1936 -- - 1936 -- 1936 -- 1936
totales)
(Rédlles) 15 1809 - -- 1809 - 1809 - 1809
Colt des services offerts par d’autres ministéres 234
(Autorisations total es) 234
(Reelles) 234
Co(t net du programme 2043
(Autorisations totales) 1936
(Réelles) 2043

Tableau 3. Comparaison historique desdépensestotales prévues et desdépenses
réelles

Dépenses prévues et dépensesréellesdu Ministere par secteur d’activité

(en milliersdedollars)

Secteurs Dépenses Dépenses Dépenses Autorisations  Dépenses

d’ activité réelles réelles prévues totales réelles
1997-1998  1998-1999  1999-2000 1999-2000  1999-2000

Comitéde 1314 1389 1409 1936 1809

surveillance des

activitésde

renselgnement

de sécurité

Total 1314 1389 1409 1936 1809
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PartieV : Apercu du Ministere
M andat, mission et vision

Le Comité de surveillance des activités de renseignement de sécurité (CSARS) tient ses pouvoirs
delaLoi sur le Service canadien du renseignement de sécurité, qui a été promulguée le 16 juillet
1984. Il est autorisé a établir sa propre procédure ainsi gqu’ a engager un directeur exécutif et un
effectif suffisant pour mener a bien ses activités. De par cette loi, le CSARS est tenu de présenter
un rapport annuel au solliciteur général du Canada, qui doit ason tour le déposer devant chacunedes
chambres du Parlement dans les 15 premiers jours de séance. Le Comité peut aussi demander au
Service canadien du renseignement de sécurité (SCRS), ou al’ Inspecteur général nommé en vertu
delaloi sur le SCRS, d’ examiner des activités particuliéres du Service et de lui en faire rapport.

Le Comité remplit deux fonctions distinctes dans I’ exécution de son mandat : il assure, du dehors,
lasurveillancedu SCRSet il éudielesplaintesformul éespar desindividus ou lesrapports présentés
par lesministres au sujet d habilitations de sécurité, de dossiers d’ immigration ou de citoyenneté ou
d’ autres questions touchant les enquétes du SCRS.

Examen indépendant du SCRS -- Pour protéger les droits et libertés des Canadiennes et des
Canadiens, le CSARS s est vu octroyer le pouvoir de faire enquéte sur les activités du SCRS, de
maniere aveiller ace que celui-ci exerce ses pouvoirs dans lalégalité et de fagcon appropriée. Dans
cerble, le Comitéalepouvoir absolu d’ examiner toute information entourant les activitésdu SCRS,
quel gu’ en soit le niveau de classification, exception faite des documents confidentiels du Cabinet.

Enquétes sur lesplaintes -- Le Comité examine toute plainte relative au refus d’ une habilitation de
séeurité a un fonctionnaire ou & un adjudicataire de |I'Etat. |l enquéte aussi sur les rapports
ministériels concernant des dossiers d’ immigration et de citoyenneté, certaines questions liées aux
droits de la personne et le crime organisé. Enfin, le CSARS examine les plaintes formul ées par le
grand public au sujet des activités du SCRS.

Organisation du Ministére
Description du secteur d’activité

Le Comité de surveillance des activités de renseignement de sécurité aun seul secteur d’ activité qui
regroupe deux types de services distincts : il effectue un examen indépendant du Service canadien
du renseignement de sécurité (SCRS) et il étudie les plaintes de particuliers ou les rapports de
ministres concernant les habilitationsde sécurité, I'immigration, lacitoyenneté et d' autres questions
touchant les enquétes du SCRS.
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b)

Examen indépendant du SCRS

Le Comité examine les activités du SCRS et expose dans des rapports au solliciteur général
et au Parlement si elles demeurent dans leslimites de lalégalité et assurent bien la sécurité
des Canadiens.

Dans le cadre de ses fonctions d’ examen habituelles, le CSARS scrute chague année des
dossiers présentant un intérét particulier. Ces grandes études spéciales lui permettent de
formuler desobservationsdétaill ées sur des sujetsqui pourrai ent susciter despréoccupations.

Pour s acquitter de sesfonctions d’ examen, le Comité dispose de sept employés qui relevent
du sous-directeur exécutif.

Plaintes

Le Comitéenquétesur lesplaintesrelativesauix habilitations de sécurité que sevoient refuser
des fonctionnaires et des adjudicataires de I’ Etat. || étudie aussi les rapports ministériels
concernant desdossiersd’immigration et de citoyenneté et touchant certainesquestionsliées
aux droitsdelapersonne et au crime organisé. Enfin, il examineles plaintes du grand public
au sujet des activités du SCRS.

Lesfonctions liées aux plaintes sont exercées par un effectif de trois employés qui relévent
du conselller juridique et agent principa des plaintes du Comité.
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Organigramme du CSARS
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Partie VI : Autresrenseignements

Pour obtenir desrenseignements

Comité de surveillance des activités de renseignement de sécurité
C.P. 2430, succursale “D”

Ottawa (Ontario)

K1P 5W5

Téléphone: (613) 990-8052

Télécopieur : (613) 990-5230

Internet : http://www.sirc-csars.gc.ca
Courridl : sirc-csars@smtp.gc.ca
Loi appliquée

Loi sur le Service canadien du renseignement de sécurité

Listedesrapportsannuels et desautresrapports ministériels prévuspar laloi
Un conflit éranger, deuxiéme partie (TRES SECRET) (CSARS 1997-03)
Review of Transnational Crime, (SECRET) (CSARS 1998-01)

Audit of Section 16 Investigations and Foreign Intelligence Reports 1997-98 (TRES SECRET)
(CSARS 1998-07)

Review of Intelligence Production (SECRET) (CSARS 1998-09)
Regional Audit, (TRES SECRET) (CSARS 1998-10)
CS SLiaison with Foreign Agencies (SECRET) (CSARS 1998-11)

Allégations d un ancien employé du SCRS (TRES SECRET) (CSARS 1998-12)
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CS SInvestigations on University Campuses (TRES SECRET) (CSARS 1998-14)
Review of Foreign Intelligence Activities in Canada (TRES SECRET) (CSARS 1998-15)
Files, (TRES SECRET) (CSARS 1998-16)

Domestic Exchanges of Information (1998) (TRES SECRET) (CSARS 1999-03)

Proliferation - Weapons of Mass Destruction (TRES SECRET) (CSARS 1999-04)
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