Directeur, Approbations fédérales et

La Commission de la capitale nationale (CCN) est une société
d’Etat fédérale qui agit a titre d’intendante des terrains et des
édifices fédéraux de la région de la capitale nationale. Chaque
jour, la CCN ceuvre a batir une capitale dynamique, durable et
inspirante qui est source de fierté pour tous les Canadiens et
Canadiennes et un legs aux générations a venir. La CCN a requ
la mission d’agir en tant que planificatrice a long terme et
intendante proactive des espaces publics vitaux de la région
de la capitale du Canada. Tirant parti de connaissances
approfondies et d’une expertise professionnelle unique, la
CCN s’acquitte de sa mission en veillant a ce que la région de
la capitale remplisse sa « promesse de valeur».

La CCN est chargée de la planification de la région de la
capitale du Canada; elle participe également a son
développement, a sa conservation et a son amélioration. Elle
remplit ce role en réalisant diverses activités, dont celles-ci :
établir 'orientation d’aménagement des terrains fédéraux de
larégion de la capitale du Canada; guider I'utilisation et
I’aménagement des terrains fédéraux dans la région de la
capitale du Canada; gérer les actifs, notamment les parcs, la
ceinture de verdure, ponts, sentiers, promenades, biens
immobiliers et sites patrimoniaux, dont font partie les
résidences officielles et les sites commémoratifs.

Votre chance de changer les choses

En tant que nouveau directeur, Approbations fédérales et
planification et transport a long terme vous reléverez
directement du directeur général de 'aménagement de la
capitale. Votre réle consistera a assurer la direction et
I’orientation stratégique au sein de la division. Plus
précisément, vous dirigerez les activités relatives a la
planification des immobilisations et des réseaux routiers et
aux approbations fédérales. Vous dirigerez I’application des
pouvoirs de réglementation de la CCN en matiére de design,
d’utilisation du sol et du patrimoine, dont I’application de
contrbles de qualité esthétique et urbanistique, avec une
attention particuliére portée aux terrains fédéraux du coeur
de la capitale.

En tant que membre de I’équipe de direction, vous serez
appelé a solliciter avec succes ’engagement de diverses
parties prenantes et a ceuvrer en partenariat non seulement
avec les autres divisions de la CCN, mais aussi avec des
administrations fédérales, provinciales et municipales et des
intervenants du secteur privé. En tant que directeur de la
planification, vous représenterez également la CCN au sein de
divers comités intergouvernementaux et interprovinciaux
afin de faire avancer, de promouvoir et de défendre les
projets de planification, de design et d’aménagement de la
capitale.

planification et transport a long terme

EXPERIENCE ET QUALIFICATIONS

Etudes : dipl6ome d’une université reconnue, avec spécialisation
en urbanisme, design urbain, architecture, architecture
paysagére ou une discipline connexe.

Expérience en gestion : minimum de 7 années d’expérience au
niveau de la haute direction, dans le cadre d’un cheminement
réussi et progressif, a des fonctions administratives, dans le
domaine de la planification de Iutilisation du sol, idéalement
dans un organisme du secteur public vaste et complexe.

Stratégie : vaste expérience comme conseiller stratégique
aupres de cadres supérieurs d’une organisation.

Planification : vaste expérience dans I’élaboration et la mise en
ceuvre de plans a volets multiples en matiere d’utilisation des
terres et d’infrastructures pour diverses parties prenantes ayant
des impacts de grande envergure.

Innovation : habileté manifeste a comprendre les problemes, a
penser de maniére critique, a remettre en question les
suppositions les plus courantes et a favoriser la mise au point de
méthodes et de solutions novatrices.

Direction de personnes : expérience dans la supervision
d’équipes multidisciplinaires dans un milieu syndiqué;
compétences éprouvées dans la direction de personnes,
encadrement de votre équipe tout en leur inspirant une attitude
d’excellence du service.

Gestion de projets/changements : expérience dans la mise en
ceuvre réussie d’initiatives et de projets de changement
complexes impliquant de multiples intervenants en utilisant les
meilleures pratiques. Aisance pour présenter de nouveaux
points de vue et inciter les autres a penser différemment.

Négociation et collaboration : vaste expérience en matiere de
négociations, de collaboration et de résolution de problémes
complexes avec d’autres ordres de gouvernement et
partenaires.

Gestion financiére : expérience en matiére de gestion des
affaires et finances; expertise dans la budgétisation, I"analyse
financiére et les mesures du rendement.

Législation : connaissance spécialisée des lois et reglements en
vigueur qui concernent le portefeuille des services de
planification et de développement, et capacité d’interpréter
ceux-ci.

Communications : habiletés exemplaires en matiere de
communication verbale et écrite, comprenant la capacité de
gérer des relations complexes et de prendre la parole sur des
tribunes publiques.

Aptitudes linguistiques : résultats CBC en anglais et en frangais.

Si cette occasion d’emploi vous intéresse, veuillez postuler par courriel d’ici le 21 juillet 2017
a careers@waterhousesearch.ca et inscrire projet NCC-DOP sur la ligne « Objet ».

Pour de plus amples renseignements ou un sommaire de poste, veuillez communiquer avec notre agent de
recrutement des cadres, Jon Stungevicius au 416-214-9233 ou a jon@waterhousesearch.com.
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