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* Demande de
soumissions
envoyées a 247
propriétaires et
développeurs
immobiliers

e 23 lettres d'intérét
ont été recues

+ Evaluation de 23
immeubles potentiels

Critéres d’évaluation

1. Proximité du transport
en commun (métro)

Sainte-Catherine.

3. Livraison de I'édifice a
temps (printemps
2018).

4. Expérience avec un
projet similaire.

5. Capacité de
financement.
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* Evaluation de 13
immeubles potentiels

Critéres d’évaluation

1. Risque

2. Performance
opérationnelle

3. Accessibilité

4. Image/Emplacement/
Services

5. Flexibilité

6. Normative (clauses
juridigues et relatives
au bail affectant les
données financieres)

Note: Les données
financiéres sont évaluées
séparément

* Evaluationde 5
immeubles
potentiels et d’une
option ol la SRC
resterait en place

Criteres d’évaluation

1. Risque

Performance

opérationnelle

3. Accessibilité

4. Image/Emplaceme
nt/ Services

5. Flexibilité

6. Normative (clauses
juridiques et
relatives au bail
affectant les
données
financieres)

7. Données
financiéres

~
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1. Risque

2. Performance opérationnelle

3. Accessibilité

4. Image/Emplacement/Services

5. Flexibilité

6. Normatif

*Score minimal requis afin qu’un
immeuble soit retenu : 80 %

*Tableau utilisé a des fins de démonstration seulement
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*Tableau utilisé a des fins de démonstration seulement
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Score Total vs. Loyer An 1

*Graphique utilisé a des fins de démonstration seulement
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