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Introduction
Objet de la Loi sur I'acces a I'information
L'objet de la Loi sur I'accés a I'information est défini comme suit :

La présente loi a pour objet d’élargir I'acces aux documents de I'administration fédérale en
consacrant le principe du droit du public a leur communication, les exceptions indispensables
a ce droit étant précises et limitées et les décisions quant a la communication étant
susceptibles de recours indépendants du pouvoir exécutif.

Ce rapport sur I'application de la Loi sur I'acces a I'information est préparé et déposé
conformément a l'article 72 de la Loi.

Mandat de CBC/Radio-Canada

Le mandat de la Société est défini dans les alinéas 3(1)l) et 3(1)m) de la Loi sur la
radiodiffusion :

) la Société Radio-Canada, a titre de radiodiffuseur public national, devrait offrir des
services de radio et de télévision qui comportent une trés large programmation qui
renseigne, éclaire et divertit;

m) la programmation de la Société devrait a la fois :

(i) étre principalement et typiquement canadienne,

(i) refléter la globalité canadienne et rendre compte de la diversité régionale du
pays, tant au plan national gu’au niveau régional, tout en répondant aux
besoins particuliers des régions,

(iif) contribuer activement a I'expression culturelle et a I'échange des diverses
formes qu’elle peut prendre,

(iv) étre offerte en francais et en anglais, de maniére a refléter la situation et les
besoins particuliers des deux collectivités de langue officielle, y compris ceux
des minorités de I'une ou l'autre langue,

(v) chercher a étre de qualité équivalente en francais et en anglais,
(vi) contribuer au partage d’'une conscience et d’'une identité nationales,

(vii) étre offerte partout au Canada de la maniére la plus adéquate et efficace, au
fur et @ mesure de la disponibilité des moyens,

(viii) refléter le caractére multiculturel et multiracial du Canada.
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Conseil d’administration

La Société est régie par un Conseil d’administration composé de 12 membres, dont font
partie le président du Conseil et le président-directeur général de la Société. Le Conseil est
responsable de la gestion des activités opérationnelles et de tout autre dossier de la Société.
Il approuve l'orientation stratégique ainsi que le Plan d’entreprise et les plans de gestion de la
Société, et suit de prés sa performance en vue d’atteindre ses objectifs stratégiques,
financiers et opérationnels.

Structure organisationnelle mise en place pour répondre aux exigences de la Loi sur
'acceés al'information

L’avocat-conseil associé, Droit des médias, de CBC/Radio-Canada est la coordonnatrice de
I’Accés a l'information et de la protection des renseignements personnels (AIPRP). Relevant
de la vice-présidente, Services immobiliers, Services juridiques et avocat-conseil, la
coordonnatrice de I'AIPRP est secondée par un Bureau de 'AIPRP, qui comprend huit
employés a temps plein, a savoir un directeur, une premiére agente responsable du Bureau
d’accés a I'information, formation et politiques de I'AIPRP, et deux équipes de traitement de
'AIPRP, chacune composée d’'un premier analyste, d'un analyste subalterne et d’'un employé
de soutien. La coordonnatrice de I'AIPRP bénéficie de I'aide supplémentaire, pour I'équivalent
de la moitié d’'un poste a temps plein, d’'un avocat aux compétences pertinentes, possédant
une bonne connaissance de la Société. Pour les fins de notre rapport statistique annuel au
Conseil du Trésor, le personnel de 'AIPRP était divisé en considération des ressources
allouées a nos activités liées a I'acces a l'information et a celles sur la protection des
renseignements personnels.

La Société dispose d'un réseau officiel de 16 agents de liaison de I'AIPRP pour couvrir
chacun de ses secteurs opérationnels. lls ne font pas partie du bureau de I'AIPRP et ne sont
pas comptés dans nos rapports statistiques. Ces agents de liaison sont chargés de trouver
les documents demandés et de fournir au Bureau de I'’AIPRP une premiére recommandation
sur les documents & communiquer.

Délégation de pouvoir

Conformément a I'article 73 de la Loi sur l'acces a l'information, le président-directeur général
de la Société a délégué certaines de ses fonctions liées a I'application de la Loi sur I'acces a
l'information a la coordonnatrice de I'AIPRP, au directeur de 'AIPRP et a la premiére agente
responsable du Bureau d’accés a l'information, formation et politiques de I'AIPRP a
CBC/Radio-Canada.

Un exemplaire de la délégation de pouvoir figure a 'annexe A du présent rapport.

Interprétation des rapports statistiques

Le rapport statistique sur I'application de la Loi sur I'accés a I'information qui a été compilé et
présenté au Secrétariat du Conseil du Trésor figure a 'annexe B. On y trouve la ventilation
des réponses aux demandes d'accés non officielles.

CBC/Radio-Canada a recu 159 demandes en vertu de la Loi sur I'acces a I'information au
cours de I'exercice 2013-2014. La provenance de ces demandes selon les catégories
déterminées par le Secrétariat du Conseil du Trésor s’établit comme suit :
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Médias — 19
Universités — 1
Entreprises — 65
Organisations — 3
Public — 71

Trente demandes ont été reportées de I'exercice précédent, portant ainsi a 189 le total de
demandes a traiter pendant la période de référence. Les demandes visaient tous les secteurs
de la Société, mais les réseaux anglais et francais ont encore été les principales cibles, ayant
fait I'objet respectivement de 99 et de 47 demandes.

Pendant I'exercice 2013-2014, 154 demandes ont été traitées, dont les 30 qui avaient été
reportées de I'exercice 2012-2013. Sur ces 154 demandes, 153 ont recu une réponse dans
les délais requis. Ce chiffre comprend 55 demandes qui ont fait I'objet d’'une prorogation
admissible du délai de réponse de 30 jours prévu par la Loi et trois demandes qui ont été
abandonnées par les demandeurs. En ce qui concerne le dossier en retard, une réponse a
été fournie trois jours apres le délai de réponse prévu par la Loi, et ces trois jours
comprenaient un samedi et un dimanche.

Le délai de réponse moyen aux demandes formulées en 2013-2014 en vertu de la Loi est de
42 jours. Cette moyenne représente une légére augmentation par rapport a la moyenne de
38 jours enregistrée en 2012-2013 et est en partie attribuable a deux demandes qui ont
consisté a examiner plus de 20,000 pages. Néanmoins, il y a eu une nette amélioration par
rapport aux moyennes de 57 jours et de 187 jours obtenues respectivement en 2010-2011 et
en 2008-2009.

La Société a eu recours a 55 prorogations du délai de réponse de 30 jours en 2013-2014,
comme 'y autorise I'article 9 de la Loi sur I'acces a I'information. Vingt de ces prorogations
ont été justifiées par le grand nombre de documents demandés et 'ampleur des recherches a
effectuer pour donner suite aux demandes. De ces 20 prorogations, 14 étaient de 60 jours ou
moins, quatre de 120 jours et deux de 180 jours. Des 35 prorogations restantes, 27 étaient
nécessaires pour consulter des tiers du secteur privé, et huit, pour consulter des institutions
gouvernementales fédérales. Aucune demande visée par une prorogation en 2013-2014 n'a
été réglée apres I'expiration de la prorogation.

Le taux de présomption de refus s’est établi a 0,005 %, poursuivant la tendance a la baisse
illustrée dans le tableau suivant :

Exercice Taux de présomption
de refus*
2007-2008 80,47 %
2008-2009 75,09 %
2009-2010 57,70 %
2010-2011 21,53 %
2011-2012 4,24 %
2012-2013 1,10 %
2013-2014 0,005 %
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Deux plaintes pour présomption de refus ont été déposées contre CBC/Radio-Canada en
2013-2014. Apres enquéte, le Commissariat a I'information du Canada a conclu que ces
plaintes n’étaient pas fondées et a clos les dossiers.

La Loi renferme diverses dispositions autorisant la non-communication de certains
renseignements, dont l'article 68.1 qui soustrait de I'application de la Loi les renseignements
relevant des activités de journalisme, de création ou de programmation de
CBC/Radio-Canada. En 2013-2014, la Société a appliqué cet article dans 21 des 154
demandes traitées. Elle I'a invoqué pour exclure tous les documents demandés dans
seulement un cas sur les 21. Dans ce cas, le demandeur souhaitait obtenir une copie de
reportages que CBC avait diffusés antérieurement. La Société a eu toutefois I'obligeance de
lui communiquer les liens Internet vers les reportages encore accessibles au public.

L’article 68.1 avait été appliqué pour les mémes motifs dans deux dossiers en 2012-2013.

Au cours de I'exercice 2013-2014, la Société a recu, traité et clos 21demandes informelles de
documents déja communiqués en réponse a des demandes formulées sur son site web. De
plus, il y a eu 1 937 visites a la rubrique « Divulgation proactive » de la section

« Transparence et responsabilisation » du site web de la Société.

La Société aide d’autres institutions a répondre a leurs demandes lorsque des documents
appartenant & CBC/Radio-Canada figurent parmi ceux qui sont traités par leurs bureaux
d’accés a I'information. En 2012-2013, la Société avait recu 35 demandes de consultation
représentant 681 pages d’'information. En 2013-2014, elle en a re¢u 17, représentant un total
de 1 025 pages d’'information. Bien que le nombre de consultations ait diminué de 52 %, le
nombre de pages d'information que I'on a demandé a la Société d’examiner a augmenté de
51 %. La Société a répondu a toutes les demandes de consultation dans les délais fixés par
les institutions concernées, y compris la demande de consultation reportée en 2014-2015.

Ressources liées aux activités liées a la Loi sur la protection des renseignements
personnels

Le Bureau de I'AIPRP est composé d'une coordonnatrice, huit employés a temps plein et un
équivalent mi-temps sous la forme d'un avocat. Le personnel de 'AIPRP était divisé en
considération des ressources allouées a nos activités liées a I'acces a I'information et a celles
sur la protection des renseignements personnels. Pour I'année d'imposition 2013-2014 et en
relation a la Loi sur I'acces a I'information, la Corporation a alloué 593 802 $. Pour les fins de
notre rapport statistique annuel au Conseil du Trésor, le personnel de I'AIPRP était divisé en
considération des ressources allouées a nos activités liées a I'acces a I'information et a celles
sur la protection des renseignements personnels.

Activités de sensibilisation et de formation

Trois grandes activités de formation officielles ont eu lieu en 2013-2014.

Une séance de formation d’'une journée compléte a d’abord eu lieu le 19 septembre 2013
dans les bureaux de la Société situés a Ottawa. Vingt-deux personnes y ont assisté, dont
tous les agents de liaison de 'AIPRP disponibles des secteurs opérationnels de la Société a
Ottawa, Montréal et Toronto ainsi que le chef de cabinet du PDG. Cette séance avait pour
objectif d’informer en détail les participants sur le processus de reglement des plaintes
déposées auprés du Commissariat a I'information pour enquéte, et de résumer la formation
donnée I'année précédente pour mettre a niveau les nouveaux agents de liaison de I'AIPRP.
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La séance a été animée par la coordonnatrice, le directeur et le premier agent, Politiques,
Formation et Rapports, de I'AIPRP. Les sujets abordés ont également permis aux participants
de se mettre a jour concernant les politiques du Conseil du Trésor sur les frais, les
prorogations, les consultations et le fardeau de la preuve relativement a I'application Iégitime
des dispositions d’exemption et d’exclusion prévues par la Loi. On a de nouveau souligné la
nécessité que les secteurs opérationnels formulent des recommandations réfléchies et
précises en matiere de prélévement d’'information.

La deuxiéme grande activité de formation a été présentée au Service de la gestion des
approvisionnements a Toronto, a sa demande. Une séance d'une heure a été donnée par le
directeur de I'AIPRP au personnel clé des approvisionnements le 8 octobre 2013. Douze
personnes y ont participé sur place et six autres, par voie de téléconférence. Divers niveaux
hiérarchiques étaient représentés, allant du directeur général du secteur aux agents
subalternes affectés directement a la recherche et a I'examen initial des documents
demandés. Les éléments de base du processus d’acces a I'information ont alors été traités,
et une attention particuliere a été portée a I'examen des dispositions de la Loi autorisant la
non-communication de certains renseignements et a leur application judicieuse aux
documents sur I'approvisionnement de biens et de services.

Enfin, la troisiéme grande activité de formation en 2013-2014 a été tenue a Ottawa, a
I'intention du groupe des Services partagés. Ce groupe, qui releve de la vice-présidente,
Personnes et Culture, assure un soutien administratif général pour les activités de la Société
dans le domaine des ressources humaines. Il est notamment responsable du traitement des
transactions RH touchant les embauches, les promotions, les changements dans les salaires
et les postes des employés, la paie et les congés, ainsi que de I'administration générale des
dossiers personnels des employés. Méme s'il y a surtout été question de la Loi sur la
protection des renseignements personnels et sur la collecte, l'utilisation, la conservation et
I'élimination de renseignements personnels, les principes et les pratiques de base se
rapportant a la Loi sur I'accés a 'information y ont aussi été abordés. Cette activité a
comporté quatre séances présentées les 25, 28 et 30 octobre ainsi que le 1* novembre 2013
a un total de 98 personnes.

Séances de formation non officielles sur I’AIPRP : Comme par les années passées, le
Bureau de I'AIPRP a donné des séances de formation et d’'information informelles aux
détenteurs de documents selon les besoins durant le traitement des demandes d’acces a
I'information. Les sujets couverts durant ces séances comprenaient I'application des
dispositions d’exclusion de l'article 68.1, la méthode d'évaluation du temps de recherche, les
principes de prorogation des délais et les criteres subjectifs de préjudice pour I'application
des exemptions discrétionnaires.

Nouvelles politiques, procédures et lignes directrices spécifiques aux institutions

La Société continue de publier les documents communiqués en réponse aux demandes
d’'acces a l'information d'intérét général dans la section « Transparence et

responsabilisation » de son site web. En 2013-2014, plus de 6 000 pages d’information
communiquées en réponse a 49 demandes d’intérét général ont été publiées en cette section
du site web de la Société qui a recu plus de 1 390 visites dans cette année fiscale. Depuis
2010, le traitement de 265 demandes a entrainé la communication et la publication de plus de
40 000 pages d'information, réparties dans huit catégories d’information, dont celles des
dépenses, des vérifications, des retraites, des agendas, des politiques, des réunions du
Conseil d’administration, des frais juridiques externes et divers.
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La Société a aussi commencé en 2012-2013 a publier de maniére proactive les procés-
verbaux des réunions du Conseil d’administration. A la fin de 2013-2014, prés de

9 000 pages d’information ayant trait a 27 réunions du Conseil d’administration tenues entre
octobre 2011 et novembre 2013 avaient été examinées et traitées comme si elles avaient fait
I'objet d’'une demande officielle en vertu de la Loi, puis mises en ligne. La section du site web
de la Société ou se trouvent ces documents a été visitée plus de 900 fois en 2013-2014.

En conformité avec la directive du Secrétariat du Conseil du Trésor, la Société publie chaque
mois sur son site web institutionnel, et ce depuis décembre 2011, les sommaires des
demandes d’accés a I'information complétées dans le bureau de I'AIPRP. Les seuls
sommaires qui ne sont pas affichées sont ceux qui portent sur des renseignements
personnels ou qui contiennent des renseignements de nature exclusive relatifs & un tiers. A la
fin de 2013-2014, les réponses données a 337 demandes avaient été mises en ligne et vues
plus de 1 280 fois.

La Société a poursuivi la mise a jour des processus liés a 'AIPRP. Parmi les modifications
apportées cette année, il faut surtout retenir la combinaison du temps accordé aux secteurs
opérationnels pour estimer la durée d’une recherche de documents et du temps qui leur est
nécessaire pour 'examen des documents en vue de recommander au Bureau de I'AIPRP
lesquels devraient étre communiqués. Cet ajustement assez simple a facilité le suivi de
I'avancement des dossiers jusqu’a I'expiration du délai de réponse prévu par la Loi, et a
permis de dégager deux jours ouvrables supplémentaires pour I'examen des documents par
les secteurs opérationnels visés avant leur envoi au bureau de 'AIPRP.

Suivis et rapports concernant les délais de traitement

En 2009, la Société a mis en place un processus complet et rigoureux pour suivre les délais
de traitement des demandes recues en vertu de la Loi sur I'accés a l'information et en rendre
compte. Ce processus comporte les éléments suivants : rencontres quotidiennes du directeur
et des chefs d’équipe de 'AIPRP; rapports hebdomadaires au directeur de 'AIPRP et au
bureau du vice-président responsable de la fonction d’AIPRP au sein de la Société; rapports
trimestriels a 'Equipe de la haute direction de la Société, y compris au cabinet du
président-directeur général; et rapports semestriels et de fin d’exercice sur le rendement
global de la Société en matiére d'acces a l'information. De plus, la Société a aussi commencé
en 2011 a produire, diffuser et mettre en ligne un Bulletin sur la transparence dans le but
d’informer le public de son rendement. Ce processus a joué un réle important dans la
transition opérée avec succes par la Société dés son assujettissement a la Loi en 2007. Le
contenu et la structure des rapports ont quelque peu changé en 2013-2014, mais, dans
'ensemble, le processus de suivis et de rapports ci-dessus a été maintenu pendant I'exercice
et devrait I'étre également en 2014-2015.

Principaux enjeux résultant des plaintes, des vérifications et des enquétes

La commissaire a I'information a déposé son Rapport annuel 2013-2014 au Parlement le
5 juin 2014." Elle y décrit I'approche pragmatique adoptée par son bureau et par
CBC/Radio-Canada pour régler les plaintes en 2013-2014. Ainsi, des plaintes de nature
semblable ont été regroupées le plus possible, une liste des plaintes prioritaires a été
convenue avec le demandeur, les dossiers actifs ont été réglés avant d’en ouvrir de

! http://www.oic-ci.gc.ca/fra/rapport-annuel-annual-report_2013-2014.aspx
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nouveaux, et des cibles claires pour le réglement des plaintes ont été ajoutées aux objectifs
de rendement officiels des employés de CBC/Radio-Canada responsables du traitement des
plaintes. La direction du Bureau de I'AIPRP et celle du Commissariat a I'information se sont
rencontrées toutes les deux semaines pour confirmer et évaluer les progrés accomplis dans
le traitement de chaque dossier de plainte prioritaire ouvert. En outre, au niveau des cadres
supérieurs, la Coordinatrice de I'AIPRP et la Commissaire adjointe ont supervisé le processus
pour aboutir a une réduction importante du nombre de plaintes en attente contre la Société.
Ainsi, tous ont pu se concentrer sur le réglement des plaintes pendant la période de référence
sans qu'il faille injecter plus d’argent et affecter plus de personnel. A la fin de 2013-2014,

100 plaintes regroupées (ou 121 plaintes non regroupées) avaient été réglées grace a cette
approche. On envisage de procéder de la méme facon en 2014-2015.

Dans son rapport annuel, la commissaire a I'information a également fait observer qu’elle
était saisie de moins en moins de plaintes relativement a I'utilisation par la Société de la
disposition d’exclusion de la Loi qui protege les activités de journalisme, de création et de
programmation de la Société (article 68.1). Dans trois de ces plaintes ou elle a fait un rapport
des conclusions au cours de 2013-2014, elle était d’accord avec notre utilisation de l'article
68.1 de retenir des informations parce qu’ils étaient liées aux activités de programmation de
la Société. Dans une autre il n'avait pas de documents qui relevaient de la portée de la
demande. Ce résultat montre bien I'expérience acquise par CBC/Radio-Canada depuis son
assujettissement a la Loi. D’année en année, la Société sait mieux comment appliquer les
dispositions relatives a la non-communication de certains renseignements et le fait avec plus
de précision.
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Annexe A — Délégation de pouvoir

A-1



"UORNIISUI 8Ne aun,p Jied e UoISSIWUSUES
B| J5)do00E nO UCHNNISUl 9:NE SUN & apUBWSD B Sunalsuel |

X X X / oSl (e
Jayioue wol; 1a)suel] 1dsose 03 Jo UON1ISUL JSUIoUE O} J8)SUE] G|
apuewsp
| e e us Inb auuosiad g g sinof O $3| SUBR UoIlBWICUL|
B $8008 18ULOD 13 ‘SOPUBLISY SIUBLWLNI0P XNE UOlU NO 8ULOD
elos $9008 | anb apuswap g Jigf Inb suuosiad e} 1103 Jed Jesiny
X X X / shep g uipm ®) 2
1senbal sU] apeW oYM [ENPIAIPUI BU] O] UCITBULIOJUI SU) 0} SSa008
anlB 01 pue 'splooal peisenbal 0} usaB oa Jou | IO “||Im SS8008
1241 S3senbas ayeW UM SIERRIAIPUI 0} @210 ualium anib o)
dddiv.i dddiv.i ep
ap suoddel Inajeuuoplood
18 uoeuilo} TadIV. 8P 10 SBeIpaW sap
. ‘senbpjod inajoailg Jiolp "glo0SsE SUOI]OUO) 18 SHOASD ‘SIIOANOd S3P SHBWIOS a|ony
webe souaid / 101981 {1I9SUOD-]BIOAY | . I3 :
199130 i n_a_,_.,q.n_ J0JEUIPI00T) dILY JSUOIOUNS 0 $3IN( ‘SISMOd Jo Aleunung juonoseg

Bupoday pue
‘Buruied ] “‘Ao1jod
101u9g dILY

PUE MeT _IPAN
‘losuno’) jeiauac)
2)elo0Ssy

: SJUBAINS QISIUBLL B] 8P ‘80 ]2 ‘BPEUBD-CIPEXN/DGD ap JuesbLip ap ail) B 12 /07 B| 8P NUSA US $S210JU0D JUOS SW (nb suonouo
s8] 18 sioAnod sa) Janiexa Jnod ‘dydiv.) ep suoddel jo uonewlo) ‘'senbiyjod usbe teiwaid 8p 18 gHdIV.] 8P iN3j0aip 8P ‘dYHdiv.l
8p JNa1eUopIcoD 12 SBIPSLL Sap JOIP 'SI00SSE [I9SU00-JED0AR P s8)s0d S8 Jueuslsp ssuuosiad s sjuasald ey sed subissp ‘epeue)

-0IpEY/DgD @p [eisusb inspsalip-juspisalid X10uoeT "} Yaany ‘s ‘voneliojulf e $8008,1 NS 107 €| 8P €/ S|DIHE | B JUSWSWIOILO)D

UOHJBULIOUL] B S929E,p 2I91EW US BpRURD-0IpeY/Dg D B SiloAnod sap uonebajep e| ap siplO

:MOJaq PaleDipuUl JSUUBW B} Ul BPRUBYD -0IpEY/DED
10 pESH SE Jov 8y} AQ 8w U0 PaLISIUG) SUOIDUN) pue slemod sy} 8si01axs 0} seoiQ Buipodsay pue 'Buiuer] ‘Aoljod Jowuseg dily
pue 10308l 4LV H0IeUIpIoo] dilY PUB MET BIpS |2SUno) [elauss) 31e100ssy Jo suoliisod oy Buipjoy suosiad sy s1eubisap
fgaiay op ‘epeuR-0IPEH/OED 10 OFD PUB JUSPISSIH ‘XI0I08T "1 UaqnH ‘| oV UofeLIojul 0} SS820y 3} Jo £/ UoHHSS O} JUensing

19p10 uonebaja UOIBULIOU| O} SS922Y BPBUBD-OIPEY/ISD




1aninboe B
SjaULONIPPE SIUBLOW SBp apuBwwSp B Jig) Inb suuosiad E] JosIAY
/ 8|geied sjunowe |euchippe Jjo juesydde Apjou o

() A

SIUBLWND0P sap uoonpold
2| NO aYsIaY0al B] JuUBAR Jodap un.p juswasian ) 1abixg
/ Spiodal ‘1o uononpeold Jo Jo) yoless aiojeq nsodap alinbal o)

qusuNoop NP
LONESIUNWILLOD JaUUOP 8p JUBAE |auuoiippe Juswated un sobix3g
/ uanlB st ssanoe alojeq Jof Juswded |guolppe ainbal 0}

"81SIX3 JUSLUNDOP Un,Nb IS jU JSWIUoD IN
/ SISixa pi0ooal B Jey} AUSP JoU WHUCD JSylat 0

UOREDIUNLILIOD 2P SNJ3J 3| DPUR) 3§ S3|j8nbse)

ins 107 g} ap sosneald suolisodsip sap JosiAR $9| no 'sed 8)sixs,u
19-IN[22 onb WaWNo0p Un juepusLap ssuuoslad s8| 19sIAY

/ PIBUULIM S| pIODB1 B UDIYmM 1apun

IOV S 4O SuIsIACLd 2i10ads U] 4O SIENPIAIPUS 9SIARE 0} 10 ISIX8
10U S80p pJodal au) 12y piooas e Bunsanbal sienplaipus ssIApe 0

‘sunof 0¢

juessedop Sig|op S9p UONEWLIOIU| B SHBSSILUILLOD 8| J9siAY

/ shep

0g Buipesoxa SUOISUSIXS JO JBUOISSILILLOT) UORRLLIOMU Afljou O

X

"SlUBpUOdSalI0d SIAR $8| JBADAUS 12 /0T | 9P NUDA

U2 SaSItLN0S Sapustlep xne aipuodsal Jnod sigjgp sa| Jobolold

/ soonou Buipuodsanod anss) 0] pue oy ay)

Japun pepiwgns sysenhal o} Suipuodsal 10y SHWY Sl puUSIxe 0

(L) s

dudivd
ap suodded
13 UOIIBWUIOY
‘sanbpijod
‘Juabe Jotwaid /
422410
Bujucday pue
‘Busuies | ‘Aonjod
d0lusg 411V

dadiv.] 8p

1najoaaq

1032811
diLvY

d¥divd ep
AN3JEUUOPLIOOD

}o seipaul sap
Jjloap ‘sloosse
HOSUOD-1BI0AY |
J0JBUIpIOO] JILY
pue me eipap
‘]asunoy jelauan
ajeroossy

SUOIJOUO} 19 SJI0AIP ‘siioAnod sap allewiwog
jsuondund 10 sanng ‘siomod jo Arewwung

ajony
juonosg




‘anbngnd ucneusiout| pus:

NO UOREJIINLLIWIOD B[ B jJUasU0d awslueflo ] no uswalaanod 8| is
‘siUepuodsalloo sawsiueblop no sUCHEN SSIaIWald sap siesuod
ap ‘sejediunwi suolensiUIWPE, P ‘Xneisuacld sjuswsauiaanct sp
‘sobuela s1E1g,p SlusLUauIsANod ap |suSpYUoD 43} B shusiqo
syusweublasual sap JUBUSILOD SIUSLUNDOP $3P J8NDILINWILIOT
;ongnd ucneusiou au

seMew 1o 2i1NSO[ISIP S} 0] SIUSSUOD UCHEWLION au) papiacid 1L}
uonnIaSUY; 10 JusUISACE oU JI Joalay) suolnilsut Jo 'Sjlouno)
SUCHIEN 1S4 pauyap ‘sanedimun ‘saouiroid ‘sajels ublsloy jo
SJUBLILLISACE LUOL) 20U2PHUOS Ul PAUIB}GO LONBLLIOL| 9SO[ISIP O]

sjuepUOdsaL0D sawsiuebiop no

SUOIIEN Salolald Sop S|I9SU0d ap ‘sajedioiunul sUCBHSIUILIPE,D
‘xnepuinoid sjustiauwleanod op ‘siobuen sig13.p
SIUBLLIBUISANOE &P |a1USPIIL0D a4 B Shua)qo sjustiaubiasusl
S8 JUBUSILOD SIUSLUNJIOP 8P UOHROIUNUILLOY B} I8snjay

/ J03JaU} SUOHNISUl 1O [§IDUN0YD

SUONEN 18114 pauyep sayiedioiunw ‘'seouiacld ‘sayels ubielo) jo
SJUSLLLISA0D WOl 90USPUUOD Ul PRUIEICO UDRRULIONUI DIQULNM 01

(1) ¢t

SIEULIO} S2NE,P SUBP $I|GISSI00E BIPUBI $8| 9P NO
SgpUBLUBP SIUSLINOoR S3| SJNPE] aii8; 3p 2jISsaosau &) jauilLklialag
/ JeULIO) SAEUIR)E O} SPIODa) pajsanbal

JO UOISIBAUCD 10 ‘UDIB|SUE]] 10] AISS828U BY] sUIlLSsp 0

(q(e)zy 18 (9(Z)Z)
1 (@) (€)
zZL pue (@) {z) zL

X

X

“JOSINOGUISI S NO SHOIP $9P JUSLWISSIaA Np sesuadsig
/ speul
Apeale sjuswAed puryal 0} 10 wawied 10} Juswennbal aalem o

8) 11

dddiv.l
ap suoddel
18 uopRUIIOL
‘sanbijijod
juabe sojwaad /
49140
Bunioday pue
‘Buiaiea J *A21104d
Jolusg dilvY

dydiv. ep

inaoaig

110198113
dliv

dddiv.i 2p
INajeuuUopIood

19 seipawl sap
Joi1p ‘sroosse
{19SUO0D-JeD0AY /
lojeulploo] dILv
pue meT elpa
qasunon |rIauag)
2eID0SSY

SUOIJOUO} }@ SIIOASD ‘SijoAnod sap allewlog
jsuoijound 1o sannQg ‘siamod jo flewwing

3|21y
juonoas




"sallenushuad SJUSLISSS||gR)e S8p 811IN0as

2| B 2JinU op JUsWs|ge|qwasiela yeianbsu uonebinaip e) uop
sjuswsubiasual ap no sajerouiacid NO S8|RIDDY) SI0] S8 Ja10adsal
2lle) B S23URSeP SSUAIIOR XNE 3JINU 2P JUSLUD|gB{GUISSIBIA
Jelanbsu uonebnAIp B) JUOP sipuucslad sjuswaublasusl

ap no 'sa)ni| selenbus,p sinoo ne signbus p sswsiuebio sap

Jed saiedasd no sNuUego SIUSLINDOOP 8P UOIEDIUNULLLOD Bf 18SNiay
J suonnmysul jeuad jo AJunoss ayl

0} snouniul 8q o) peloadxs aq A|GRUOSESI P{N0D SINSO[OSIP 9S0UM
uoheLLIoU| 10 ‘BoUIA0Id B 10 BpRURT) JO MB] AUB JO JUSWLISDIOIUS
8U] 01 SNoUN{Ul 8g PINOA YDIUM 0 SINSOOSIp 8L} UoNBLLIOjUI
[euosiad 10 ‘suciebiseAul |npe| JO 2SIN0Y B} Ut S8Ipog
annebnsaaul Ag peledaid 10 paUIRIQO UONBWLION PIOULIM O

(1) ot

"SBAISIBAQRS NO S9[1JSOY SPYAIDE p Uoissaldal

Bl B NO uonusAzld 8| 2 ‘UCNHOSIDP B] B NO BDEUET) 8 DBAE S3ID0SSE
no §3l||e $1213,p NO EPEURD NP 9SUSLEP B} £ 'se|eUoneuiaUl
sallele sep ajnpuod e| e aolpnfaid Japod ap yeienbsi

uoieSinAIp 2] JUOD SIUSWNDOP 8P UOREDJIUNLIWOD B| JOSNaY

/ SSIIAIIOR SIISOY JC BAISISAQNS

Buissalddns Jo ‘Buusansid ‘Builos}ap piemo; SHOLS S .EPRUELD) IO
‘S3|[B S)| IO EPBUBY) JO 29USI9D SU) ‘SIIBLE [RUORBLISIUL JO JONPUOD
ay1 01 snounul ag pINom SInSOOSIP S 41 UORBLUICLIUL DIOYUIM O 1

Sl

‘sa|eiouinctd

-SOIRIDPS} SANBLE S3D SUNPUOD B B 3alpnfaid iauod ap ueienbsu
UORESINAIR B] JUOD SILUSWND0D 8P UOREJILUNLILLOD B Jasnjay

/ SHEle [euUInoId-1lapsy JO 1DNpuoD

2y} 0} snounul 2 pINOM 2UNSO0SIP Sl §i UORBWLIOIUI DIOUYIIM O]

vl

dddivl
ap suoddes
}J° UOJjeULIO)
‘sanbpijod
“quabe dsywalg /
4830
Bunuoday pue
‘Bulutea] ‘Asijod
doluesg diLy

dddIv.i ap

nayalg

/103281100
dIlV

dudIv.d @p
IN3jBUUCpIo0D

19 seipaul sap
Jjolp ‘a1d0sse
[19SUQI-JBIOAY |
10JBUIDICOD) d] LY
pue me eipapy
‘lasuno) |eJauan)
91e1008SY

SUOI)OUOJ 39 SIIOASP ‘siioAanod sap allewog
jsuonound 10 sanng ‘siamod jo Atewnwung

ajoIy
juonoog




epeuen
np senbiwouooe sjassiul Xxne adipnioud ieayed ap jeisnbsi
UoReSiNAIR 8] JUOR SIUSLWINS0P 8P UOIESIUNWLLIOD B| J8SNaY

/ EPEUET) 10 SIS3U3IU| JILUOU0OS

241 0} snouUn{ul 8g PINOM 2INSOJOSIP S} JI UORBLLIOIUI DIOYYIM O]

8l

SNPIAIPU S8 91UNO2S B| B 2JInU ap
uswaige|quissieiA Nelanbs uoneBinalp e) Juop syuswsublasual
S8p JUBUSIUOD SJUSWINICH 3P UONEIIUNUWIOD B| j9snjoy

| S|enpIApY 1o A1eres e usiealy] o] pajoadxa

80 AjqEUOSES PO 2UNSOSIP S 3 LONRULIOUI PIOYLIM O

Ly

"sejqisuayaidas

sopor,p sunsebinAlp sadteuuoijouc sep uonaejoud e uns 107

| 2p 241 ne ucebinalp aun alle} 8p anA Us $99.0 sjuswaubiasus.
$3p JUBULBKUOD INb sjusWNOCP Sap JenbiunuiUCS ap Jasnay
/30 LoHOB8]0I

8INS0osi(] SIWeNBS Jljqhd By} Japun s8inso|asip g Bupeul

10 asodind ay3 10} paleslo sem jey] UORBLWIOUL PIOYYIM O

591

"aedioun no sjeoulacid aoiod

Sp SUOIISUO) 3P 9010J8%XD | SUBD ‘BpRUBD) NP 9|2A0) SlISWLIEPUSD) B
ted saiedaid No SNUSIQO SIUSWNJOP 8P UONEDJIUNWRLOD Bf 198Niay
J aouiaoud Jo Ayediounus g 1o} saoines Bupmijod Bunulojad

UM JINDY 243 Aq paledaid 1o pauie1qo uoBLIoUL PIOUYIM O )

X

suonoesULp uoenadiad g] 18}1|108) Bp JUSW{EIqUasIBIA
Jusizlanbsil INb SJUBWNJOP 8p UOIEDIUNUILIOD B] 1asnisy

/ BOUSHO UB JO UOISSILUWICD 8y} 2)B)[10B) 0} pajoadxa

aq A|GBUOSESI PiN0S 8INSOI2SIP SS0UM UOIELLIOMN PIOUYIM Of

(Z) g1

dddiv.]
op spoddes
19 UOJ}BUIIO}
‘sanbpijod
‘quabe Jo1waayg /
183140
Buipodoay pue
‘Buiuled] ‘Aojjod
dojueg ditv

dddIv.] ep

inajoaliq

f1032341Q
dlLY

dudIv.] ep
iNajeuLopIcod

}5 seipaw sap
Joip ‘e1dosse
|1I9SUOD-1BI0AY |
40JEUIRIO0D dILY
pue meT eipap
‘lasuno) jelauan)
SJeIN0SSY

SUOIOUOY }2 SIIOAIP ‘sijoAnod sap aljewiwiog
jsuollsung 10 sang ‘siomod jo Aiewwung

BIo1Y
juonssg




Si213 30 9P SILN0YS 2P SBMNSAW S8p BRIaUInA Bl s Juspod
inb 12 ssouabin sap uonsab ap sueid ep uoieledsud gj unod

sJan un sed siuinoy sjuawaufiesusl ap UCRBIIUNLLLOD B J8SNiSY
} saunseaw Ajunoas s Aued piy) ay) Ul salIgeIaunA

sU490u00 18y sue|d Juswabeueswl Acuabiaws Jo uciesedsid sy
0] Aped payl e Ag pepiaoid UORBLIOMUI |BIUSPIEUOD DIOUUNIM 0L

tariiroz

sJen 92 Jed S|9] SUILOS SIYEN] 19 9(|S)USPIU0D Sinjeu ap uos inb
19 ‘sien un Jed siuino) sanbiuyes) no senbiyjuaios XNESIaWWoD
‘siepueuly sjuswaubi@sus) ep UCHEOIUNUWLUOD B| JSSNEY

/ Aued pliyy e 0} [Buspyuod S| 1By} UOHELLIOUI

|B21UYOSE 10 DIHIUBIDS |BIDIBLULLICD *BIDUBUL DIOYYIM O]

‘Si81 3p s|susnpuUl
S)12.08% $8p JUBUSILOD SIUBWNIOP 9P UOHESIUNLWILLIOD B8] 13snjay
{ Aued paiy) Jo $}18109S apel} PIoYYIM oL

siputiostsd

sjusLusubiesual sap uoios)oMd Bl INs 1077 Bl 8P 8 9|01UE |

B SLUJOJUCD IS2 UONEOIURLILCS Bl N0 19 $322e E A 2lgnd 8| o
‘Juasuoo A Juswlaouod s||,nb nplaIpuL) No SBD S9| suep sjpuuosIad
sjuswsubiasual sap JUBUSILIOD SJUSWINDOP sap sanbinalg

1 0 AOBALI U} JO 8 UOIODS UIM

SOUBPRIODOE Ul 10 'aiqejiear Ajongnd S1 UORRULIONU D43 §I (paLII0UOD
|ENPIAIPUI 8U} JO JUSSLOD SU} UM UORBULICIUI |BUCSIad 2S00SIP 01

‘sjaunostad sjuswaublasuas sep uonosjasd

B} 4NS 107 B| 8p € 9oiie,| B SosIA sjpuuosiad sjuswsublasuai
$9] JUBUSIUOD SIUSLINIOP SP UCHEDIUNLIWOD B| 18sNiay

110y AoeauiH

SY] JO € UOIIODS Ul POUYSP SE UONBULION [BUoSad ploYyum 0

dydiv.d
ap suoddes
18 UOIIeLLLIO)
‘sanbniod
“quabe Janwaiy f
1231830
Buiprodoy pue
‘Buiuges | ‘Aoijod
101Uag di1v

dddiv.l @p

inajoang

140393413
diLY

dydlv.] @p
INnajeuuoplood

19 Seipatu sap
JoIp ‘91008s8e
[19SUOD-1BI0AY |/
10)etiploo)) diLY
pue meT elpay
‘lasunon [elaus
9BI20SSY

SUO{}OUO} 19 SII0ASD ‘slioAanod sap allewiiog
/SHONOUNS 10 SaNNQ ‘SIaMod Jo Aleunung

SRl
juonoeg




21gnd jeejulp suosiel

sap inod /o7 B 2p (p g (g{1L)0Z sesule Sap aiNej NO U} B SosIA
sjuswaublasual 8 JUSUCS INb JUSWNCop 1N0] Jenbiunwwon

/ ¥saisiul olignd sy ul j1 joy sy} jo (p

o1 (@)(1)0z sUoRoes 1B paguUosap UoRBEWLIOU Jed plIy} 8S0|osIp o

‘Jussuod A Jusuladuod sjuswsubissus)

sa| anb si211 9| IS 107 B a0 (P B (B '(1)07 SEsUlR XNEe SOSIA 181 un
ins sjusiuaubiasuai sep JUBUSIUO JUSWNI0P N0} Janbiunwiwon

] $91B|81 UOIBLIIOU|

8y} woym o} Aued pliyl 8yl 4O USSUOD YHM oY U3 30 (p) 0}

{e) (1)o7 sucnoss 12 paguosap uolewiciul Aued pliy; 8S0|981p 0

JUSWBUUCIIAUS D
SIBSSO,D SIPOYIDLL! $3P 911109 UOESRDXS aun JIuINoH
J spouiaw Buiss) |eluswuosAls jo uoleueidxs usiim apiaoid o

SUl} S2ANE.D B NO SIBIJUOD 3P SNA U 18 un ed

seoUsl suoyeioobou sop JoARUD P JUSLUB|QR|qLUSSIZIA JIBlanbsl
uoneBinaIp B} Juop sjuswaubiasUal S5 UOIBDIUNLULLOD B} 18Sniay
J Aued pay) e jo suonenobau LU0

1O [ENIOBUOD YIIM S18L8]Ul P{NOM JBU} UORBULIOMI PIOYYIM O

S0l UNLp 2UANIRdWOD B) B RO 2i210uBU) UoISod g

B Juswsppusiew aapniaid Jsuod ap Juswa|gejguuiasieia Jieianbsu
uoneBinalp g) Juop siuswaubiasual ap UOREDIUNLWIOD B} Jasniay
; fued piui e jo vonisod

aAlladwos Jo elovell sy 198y Ajeualew 0] pajoadxs ag
AlqBUOSES PINOD UDIUM JO 2INSODSIP U LONBLIIOME PIOYYIM O

) )oz

dudlv.d
ap suodded
19 uonewIo}
‘sanbgnjod
“uabe Jejweid |
1921140
Buiploday pue
‘Bugurer] ‘Aajod
10fusg diLy

dydiv.l ap

najoalig

/ 10198113
dily

dydiv.l 2p
INJJBULIOPIOOD

10 seIpaw sop
Holp ‘a1o0sse
[12SUOD-]EDOAY |
10JeUIpIOO]) dILV
pue me-| BIpPaN
‘lasunoy jeiausn
ajeI00Ssy

SUONIUOJ 18 SHOADP ‘siloAnod Sap allewwosg
/suonound 1o saing ‘siamod jo Alewuwing

IR
juonosg




107 B| P §| @Xauue, g jueinBy uoiisodsip sunp
NYSA US SjUIBIISA 188 LOIEDIUNWILLIOD B JUop siuswsubiasual

¥ e X S8D JUBUSIUOD SJUSWNDOPR 3D UONEDIUNLULUOD B JSsnjay $Z
/19y 81 Jo || 8(npayog Ui palsi| uone|siba; Jayio
AQ pPBIDUISaS S| UJMM JO SINSO[OSID SY) UONBLLIOIUI PIOUYYUM OF
U0 UOS B JB20AR
un o] Inb jpuuocisssajold 121098 g} Jed sabslold sjuswsubasuas
X X X S9P JUBLSILOD S]USWIN20P 9P UCHEMNUNUWWOD | Jashjay €e
J eBa|iaud usio-Ioyonos o} 199lans S1 18y} UCHEBLLOLE PIOYUNM O]
‘uonEsulaA g g Jueloddes as
[IEARL 8p SIUSLINOOP 9P NO sulsll] LOEIIISA suUn P angulwid
X X X yoddel g JuaiUED 1N IUSWINOOP N0} JaNbIUNWIWGD 3P 18sN)ey V27
J s1aded
Buspom ypne paie|al 1o sjedas Jpne jeussiul Belp plouyim of
‘suonelado sa0 8p SIEYNSS) SINg| esassney ucaebinap
€| JUOp SUOHEDHLSA S9P B NO SIBSSd sap e siie|s) suswaubissual
X ¥ ¥ SOp JUBUSIUOD SIUSWNIOP 9P UOREBOIUNWILIOD B 19snjay e
/ Supne 10 s)89) Jenofued Jo synsas aoipnfasd
PINOM 2INSCIOSIP 1 UoRBLLoUL Ipne pue Buisa) ployyiim oy
suonisod sop Jns uepod spuswaubiesual sap no saledeid syeloud
sSSP ‘sUCHEIRYIRP P SnpUaJ $a1dW00 $2P ‘SUCHEPUBLILOIa] Sap
X X X ‘SIAB SEP JUSUUSIIUCD INh SJUSLIND0P 2P LUOHEIIUNLILIOD B| J8sniay (e (&l
J sueld Jo suomisod ‘sucperaqiap Jo sjunoooe Kpyos(e) (e
‘SUOIEPUBLALIOID] *S0IADRE SUIBIUCD J2U] UCHEBULLIONE PloyUlM O
dddiv.d dudiv. @p
ap suoddes INajeuuopIood
H...“. UOIBLLIO) aNdIV.] 9P i L] wm_m@E sap
_ ‘sanbmiod neyeid Holp ‘grosse SUONOUOJ] 10 SIIOASD ‘S110ANOd Sap SlIBWIIOS 3oLy
Juabe Jalwalg / { 10100.1Q |feSLOI1830AY | suonoun4 1o sann( ‘siemod 4o Alewiwn :
._mom.t.o nmm.—._q. ._Oumﬂ_ﬁ.—ooo n——.u..( _._ ..._. u .u. Q & “_. w :\_omwomw

Buipioday pue
‘Buiures] ‘Aayod
Joiules dilv

pue me‘1 eipap
‘lesunoy {eiauan)
ajelo0ssy




‘sial un,p sjUswnoop
$8| JONhILUNWLWICD 1B} {1,S JSPIISP }2 SUCIBAISS]O S9| Jashjeuy

J Spiooal

Aped pliy; 280j0sip 0] Jalaym apiosp pue suonejussaldal msiney

sian unp
sucheAlasqo sep uoydaossl g) snod sinol g¢ 2p iejgp 3 Jaboloud
/ suonejuesaidal Ayed pliyl o) Nl sw ABp 0T puUSIXa oL

sanblunwiiod ang sed JLBAIop BU SIUBLLINIOD

sap jonhinod Juenbijdxa sial} un,p SUCHBAISSCO $3| JI0ADDSY
/ DISOIOSIP 2 10U PINOYS SpIooal

Aum Buiuiedxe saied pliyy wiol) suoneiuasaldal aaeoel o

107 B| 9p NLSA UD 9SIWNCS
spuswap sun p uondadss g WeAIns sinol O¢ $3 SUBP JUSLLINJOD
un Jonbuniulos sp UORUSIUL| 8P 9SS 191 UN JSsSIAY

/ 1oV sy1 Japun papiwgns Buiag 1senbal e Jo shAep o¢

UILIA UORBLLUOIU SSO[OSHD 0 1usiul Jo aoijou seiped pays anb of

aglignd ana p
jujod 9 Ins }s8 uoljEULLIOUlF 9NDS:0} UOREDIINWILLOD B} 18shjay
/ paysiignd ag o1 INOgE S UC[BLLIOUI JI BINSOISIP 8snjal 0

gc

‘asnen
ua susweubiasual sep sananodep saned sa) Janbiunusuod 12
SIUSWNOeP Sap suep JO7 g Jed aaidiloxa UoNRUIOL] ap JaAsRld
/ PIBUUIM 2Q 0 2. J2U] SpJodal jo sued

2s0y) Wol } BuLeAss I1ale UORBLLIONI 2i(BSea|al 9S0[0SIP O

§¢

dydiv.i
ap suodded
19 UofjBULIO}
‘sanbpijod
“uabe ja1weid /
183130
Hunuoday pue
‘Bujues ] ‘Aajjod
doluag di1v

dudiv.l ep

Jnayoaag

[ 10393110
dlLlV

dudIV. @p
1NajeUUCpIo0d

12 selpaw sap
loip ‘a100ssE
[19SUOD-}BIOAY [
J03EUIRICOD i1V
pue meT eIpsiy
‘losuUnoy) [erduan)
ajejoossy

SUOIIOUOY }9 SJI0ADP ‘slioanod sap aliewlosg
jsuonsung 10 san( ‘siomod jo Alewiwung

a[o1lY
juonaag




0l

UORBLLIOLI| B S4IESSIULLCT NP UOBPUBLLILIDISS
B B JUSWSWIOMOD '99snal Jusliapsoaid 38 B UCHEILNWLILLCD
gl JUOp sjuetlnoop sap sjueudieid sep e Janbiunwwo)

/ 1BUOISSILILLICT UOREBULIOI a3 Aq papusawiwioos)

Se 'spicaal playyum Alsnoinasd o1 ssaooe syueusedwod anb o]

(¥) 18

UOIJBULLIOIUS, | 2 BIIESSILULLOD NE SUCHBAISS]O S8p ISIU9S3ld
/ JOUOCISSIWILLOT) UOHELIIOM| BY} 0} suoielussaidal axew o]

‘(UONBLUIOIUI] B SJIBSSIULLIOD Np alule|d aun p uoiidass! g

op 9)NS B} 2) 99SNjal 919 B LOHESIUNWILLIOD B] JUOD SIUSWNDIOP Sap
Inod a8 UN,p 19J21U1} 9P UCHBULIONL| B SHBSSILUWCY 3] J9SIAY
 (JoU0ISS|LIUIOD ORI L] aL) Wiol)

ilejdwoo e Jo jdiaosl Buimoio)) amsoosip Woll pIaUUNM Sploos)
ul 1salaiul ALed payl 10 JSUOISSIULLOT UONBULION] SU} 9SIARE 04

€e

"$J31] 8 JUBLISOUOD UOHBWLICIUL | 3p KIBUSIUOD

SUSWINJ0P 8P UONESIUALUILIOI Bl SPUBLILICODS UOITBWLIOUL

B SUESSILLILLIO.) 3} 1S UOISIAG] US $1N0J3I UN IS2J3Xs & i3l np

10D NP SpUBISP BuUN 1B} 1o Inb sauuostad $9| 12 SIaj) 9 JOSIAY

/ uoneuriojlr Aped payy BuilElu0 SO0 2UNSO0SIR SPUSWILLICDR
JAUOCISSILULIOD LUORBULLIOM] 343 J| MaiAsd [210ipni 1senbal

o1 1yBur s Aped piyl e jo siojsenbal pue sejued pJaiyl Aljou o]

8¢

opuBwWISp B UB} JUC UD Inb sauuosiad
XNE SI31} UN, P SIISWNOOD P UCIEIIUNLULIOD B JOSLCINY
/ spiosal Aued payl o) ssaooe syueodde anb o

W09 Jed suoiealssqo

gas Jaasald ap uonebljqo, g JeBosap B sian un Jasuciny
7 Bunum ui suopejuesaldsal

spinold of seiued payl J0) Juswlannbal au) sAlBM O

dydiv.l
ap suoddel
19 UOIIBLIOY
‘sanbyjod
‘Juabe Januaid J
18230
Bunioday pue
‘Burured ] ‘Aoljod
Jojuag diLv

dydiv.l ap
mayeang

| 10199410
dily

ddiv.l 9p
ANSJeUUOPIOOD

}8 setpaw sap
HoIp ‘arosse
[l2SUO0D-}BI0AY /
d0jeulpioe) diiv
pue meT eIpay
‘losunoy jeiauan
9)e10088Y

SUOHOUO} 13 SII0A3P ‘sIioAnod Sap aJlelILIoS
jsucound 1o saing ‘siomod jJo Alewuuing

3oy
juonsag




Ll

uonewweiboid ap no ucnests

ap ‘swsyeuwnol ap sayAloe $95 B Jusuoddezl s nb 19 epeuR)
-0IpEY 919I00S B ap WsAg[al Inb sjustusublosual sap ainpxg
/ 090 o sanaoe Bupuweiboid

10 aAlRa0 ‘onsieuwnol 01 Buiuienad uoRBLIICIU 2RNDXS O

189

ZG spe |

2 SBAIE|2 SUOIPNE S9] SUBD SUONBAIZSGO Sap 191USsald
/ sBuliealy g6 Luon0as 1. suonejuesaidal axew o}

sjeuonsU aeuded g 8p

ucibal e| suep nay Jusie ‘G| SILE,| 9P NO ‘(g no (2{})¢ ) sesuie
S3P NUSA UD SJUSWIN00R 2P UOIESIUNLILIOD 8P Snjed Ne sj1eel

ZG 3] ap nJaA ua sjadde $91 12 suonipne s3] anb sepuswiag

. { uoibay fenden jeucnen ay ul pey

ag ‘g1 40 {q) Jo (2)(1)gL suonoas 0} Juensind spIooal JO 2INSoSIp
-UouU 3y} o sieadde pue suoieoldde zg uonoag eyl jsenbai o)

"9SSSUTUI SISY] o JUBLISOU0D

uoneltojull ap Janblunwiuod 8P UCISIOSp B} 8D UoisiAgl

U3 SIN0O3E UN SPUBLUSP B S191 Un,NDSIO] INSPUBLISP UN J9SIAY
J Ucneusojul Aued payg 2S0)0SIp ©) SUOISIOSp

Jo manal jeoipnl 1sanbal saiued payy usym sioisenbal Alou o}

"@SSatg)UIl S181) 8] JUBUIBIUOD UDHEULIOMI,| 2D Janbiunwiuod

ap 11Be.s j1,nbsIo] ‘UOIIBLWIOILL| B SJESSHUWON) 3f Jed no
‘Inepuetlsp of ted ssodop UOISIASI US SIN0SEL NP SI31) UN J9SIAY
J PaAjoALN 1 uoneulioiul Aued pay;

JO BINSOIISIP 2UBUM 'ISUOISSILULLIOS UOIBLLICIU] 34 20 ‘sio)sanbal
ayl Aq apew malaal jeoipnl 1o} sisenbal Jo seiled paiy) Ajou o

dddiv.l
ap suoddeu
18 uopeEWIc}
‘sanbiijod
“uobe sonuald f
430130
Buijioday pue
‘Buped] ‘Asnod
{01usg dity

d¥div.l ep

mnsisenq

f 1030011
diLy

didlv. ep
IN2jeULOPI00d

1o seipawl sap
Joip ‘etoosse
H8SHOI-IBIOAY |
J03eUIPIOO] dILY
pue meT eIpaiyl
‘lasunoy |elauan)
ajeroossy

SUOII2U0) 30 SIIoABp ‘siloAnOd sop aileluwog
jsuolioung 10 sappn( ‘s1omod jo Aletuwing

3121y
juonoeg




¢l

210z alqweosp 2 /210z 1 JequeosQ
|elouab Inajalip-juspisald / Q3D pue Juspisaid

%&3 'L MagnH

‘UORRWIOUL] B S§208,] INS |07 |
ap uoneoldde | ins Juawajied 9| Jnod [anuue poddels un Jaiedaid

X X X / 1OV UoIjeLIOjU| O] SS820Y BU} (Des
10 UOIjBJISIUILLIPE B} UO Juswelled 0} Jodal [enuue aledaid o]
S|anuBeLl Sp 93J1} UOlBWIOLUI,| 31Nj9X] (2)
X X X / S|ENUBLW WOJ} PaIaASS uoljewloul Jdwaxa o ¢iL
‘Bpeue) 9| Jnod
X X X aulay e| ap 2ALd [19SUOD) NP S[2IUSPLLUOD SIUBLWINJOP SSp aINjoxg 69
/ 119unoD) AAlld S,USaND) 2y JO S9OUSPILUOD SPN|OXa O
dydIvil dudiv. 2p
ap suoddeu IN3JBUUOopIood
9 uonew.o 2 selpawl s2
a.mm:m;__oam dddIvil ep w_o._v._w._oommw
Ausbe ._m.._r._o._m / Inajoalig __m.m:oo“u.mugf_ SUOI32UO} 19 SII0A3D ‘siloAnod sap allewwos a|ony
19210 _:Mﬁ_ﬂ.u_.d_n_ 10}BUIPI00D JILY /suopndungd 1o sannQ ‘siamod jo Alewwng Juoi3oes

Buipoday pue
‘Burures] ‘Aoijod
Joluag dilyY

pue me] eipay
‘l@sunoy |eiauas)
ajeloossy




CBC @ Radio-Canada

Annexe B — Rapport statistique pour I’exercice 2013-2014



I* Government  Gouvernement
of Canada du Canada

Statistical Report on the Access to Information Act

Name of institution: CBC/ RADIO-CANADA

Reporting period: 01/04/2013 to 31/03/2014

PART 1 — Requests under the Access to Information Act

1.1 Number of Requests

Number of Requests
Received during reporting period 159
Outstanding from previous reporting period 30
Total 189
Closed during reporting period 154
Carried over to next reporting period 35

1.2 Sources of requests

Source Number of Requests
Media 19
Academia 1
Business (Private Sector) 65
Organization 3
Public 71
Total 159

PART 2 - Requests closed during the reporting period

2.1 Disposition and completion time

Completion Time
Disposition of 1to15 [ 16t030 | 31t0 60 |61 to 120 [121 to 180|181 to 365 More than Total
requests days days days days days days 365 days

All disclosed 1 15 1 0 0 0 0 17
Disclosed in part 3 34 32 27 5 1 0 102
All exempted 3 0 0 0 0 0 0 3
All excluded 1 1 0 0 0 0 0 2
No records exist 3 10 0 0 0 0 0 13
Request transferred 0 0 0 0 0 0 0 0
Request abandoned 12 5 0 0 0 0 0 17
Treated informally 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 23 65 33 27 5 1 0 154

Ll
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2.2 Exemptions

Number Number Number Number
of of of of
Section requests Section requests Section requests Section requests
13(1)(a) 0 16(2)(a) 0 18(a) 39 J20.1 0
13(1)(b) 0 16(2)(b) 0 18(b) 52 J20.2 0
13(1)(c) 0 16(2)(c) 8 18(c) 0 20.4 0
13(1)(d) 0 16(3) 0 18(d) 0 21(1)(a) 17
13(1)(e) 0 16.1(1)(a) 0 18.1(1)(a) 0 21(1)(b) 26
14(a) 0 16.1(1)(b) 0 18.1(1)(b) 0 21(1)(c) 5
14(b) 0 16.1(1)(c) 0 18.1(2)(c) 0 21(2)(d) 5
15(1) - LA* 0 16.1(1)(d) 0 18.1(2)(d) 0 22 0
15(1) - Def.* 0 16.2(1) 0 19(2) 84 J22.1(1) 0
15(1) - S.A* 0 16.3 0 20(1)(a) 4 23 11
16(1)(a)(i) 0 16.4(1)(a) 0 20(2)(b) 33  J24(2) 0
16(1)(a)(ii) 0 16.4(1)(b) 0 20(1)(b.1) 0 26 0
16(1)(a)(iii) 0 16.5 0 20(2)(c) 12
16(1)(b) 0 17 0 20(2)(d) 8
16(1)(c) 0
16(1)(d) 0 * LA.: International Affairs Def.: Defence of Canada S.A.: Subversive Activities
2.3 Exclusions
Number of Number of Number of
Section requests Section reguests Section reguests
68(a) 1 69(1)(a) 0 69(1)(g) re (a) 0
68(b) 0 69(1)(b) 0 69(1)(g) re (b) 0
68(c) 0 69(2)(c) 0 69(1)(g) re (c) 0
68.1 21 69(2)(d) 0 69(1)(g) re (d) 0
68.2(a) 0 69(1)(e) 0 69(1)(g) re (e) 1
68.2(b) 0 69(2)(f) 0 69(1)(g) re (f) 0
69.1(1) 0
2.4 Format of information released
Disposition Paper Electronic Other formats
All disclosed 13 4 0
Disclosed in part 28 74 0
Total 41 78 0

2.5 Complexity

2.5.1 Relevant pages processed and disclosed

Number of pages Number of pages
Disposition of requests processed disclosed Number of requests
All disclosed 2439 764 17
Disclosed in part 44964 19570 102
All exempted 0 0 3
All excluded 0 0 2
Request abandoned 0 0 17




2.5.2 Relevant pages processed and disclosed by size of requests

Less than 100
pages processed

101-500
pages processed

501-1000
pages processed

1001-5000
pages processed

More than 5000
pages processed

Disposition
Number of Pages Number of Pages Number of Pages Number of Pages Number of Pages
requests | disclosed | requests | disclosed | requests | disclosed | requests | disclosed | requests | disclosed
All disclosed 13 149 2 477 1 1 1 137 0 0
Disclosed in part 66 1971 24 5349 4 2536 6 8676 2 1038
All exempted 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
All excluded 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abandoned 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 101 2120 26 5826 5 2537 7 8813 2 1038
2.5.3 Other complexities
Consultation Assessment of Legal advice
Disposition required fees sought Other Total
All disclosed 0 2 0 0 2
Disclosed in part 34 7 0 0 41
All exempted 0 0 0 0 0
All excluded 0 0 0 0 0
Abandoned 0 3 0 0 3
Total 34 12 0 0 46
2.6 Deemed refusals
2.6.1 Reasons for not meeting statutory deadline
Number of requests closed past Principal Reason
the statutory deadline Externql Interna.l
Workload consultation consultation Other

1 0 0 1 0

2.6.2 Number of days past deadline
Number of requests past [ Number of requests past
Number of days past deadline where no deadline where an
deadline extension was taken extension was taken Total

1to 15 days 1 0 1
16 to 30 days 0 0 0
31to 60 days 0 0 0
61 to 120 days 0 0 0
121 to 180 days 0 0 0
181 to 365 days 0 0 0
More than 365 days 0 0 0
Total 1 0 1




2.7 Requests for translation

Translation Requests Accepted Refused Total
English to French 0 0 0
French to English 0 0 0
Total 0 0 0

PART 3 — Extensions

3.1 Reasons for extensions and disposition of requests

9(1)(a) 9(1)(b)
Disposition of requests where an | Interference with Consultation 9(1)(c)
extension was taken operations Section 69 Other Third party notice
All disclosed 2 0 0 0
Disclosed in part 18 0 8 27
All exempted 0 0 0 0
All excluded 0 0 0 0
No records exist 0 0 0 0
Request abandoned 0 0 0 0
Total 20 0 8 27
3.2 Length of extensions
9(1)(a) 9(1)(b)
Interference with Consultation 9(1)(c)
Length of extensions operations Section 69 Other Third party notice

30 days or less 7 0 4 2
31to 60 days 7 2 24
61 to 120 days 4 0 2 1
121 to 180 days 2 0 0 0
181 to 365 days 0 0 0 0
365 days or more 0 0 0 0
Total 20 0 8 27




PART 4 — Fees

Fee Collected Fee Waived or Refunded
Number of Number of

Fee Type requests Amount requests Amount
Application 145 $725 9 $45
Search 9 $1,452 0 $0
Production 0 $0 0 $0
Programming 0 $0 0 $0
Preparation 0 $0 0 $0
Alternative format 0 $0 0 $0
Reproduction 0 $0 0 $0
Total 154 $2,177 9 $45

PART 5 — Consultations received from other institutions and organizations

5.1 Consultations received from other government institutions and organizations

Other
government Number of Other Number of
Consultations institutions pages to review | organizations | pages to review
Received during reporting period 12 92 5 933
Outste_mdlng from the previous 0 0 0 0
reporting period
Total 12 92 5 933
Closed during the reporting period 0 0 4 930
Perydmg at the end of the reporting 12 92 1 3
period

5.2 Recommendations and completion time for consultations received from other government
institutions

Number of days required to complete consultation requests
61 to 121 to | 181to than
1to 15 |16to 30|31 to 60 120 180 365 365
Recommendation days days days days days days days Total

Disclose entirely 8 1 0 0 0 0 0 9
Disclose in part 3 0 0 0 0 0 0 3
Exempt entirely 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclude entirely 0 0 0 0 0 0 0 0
Consult other institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Other 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 11 1 0 0 0 0 0 12




5.3 Recommendations and completion time for consultations received from other organizations

Number of days required to complete consultation requests
6lto | 121 to | 181to than
1to15 |(16t0o 30|31to 60| 120 180 365 365
Recommendation days days days days days days days Total

Disclose entirely 2 0 0 0 0 0 0 2
Disclose in part 0 1 1 0 0 0 2
Exempt entirely 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclude entirely 0 0 0 0 0 0 0 0
Consult other institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Other 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 1 1 0 0 0 0 4

PART 6 — Completion time of consultations on Cabinet confidences

Number of responses Number of responses

Number of days received received past deadline
1to 15 0 0
16 to 30 0 0
31to 60 0 0
61 to 120 0 0
121to0 180 0 0
181 to 365 0 0
More than 365 0 0
Total 0 0

PART 7 — Resources related to the Access to Information Act

7.1 Costs
Expenditures Amount

Salaries $586,727
Overtime $0
Goods and Services $7,075

* Professional services contracts $0

* Other $7,075
Total $593,802




7.2 Human Resources

Dedicated full-time to ATI

Dedicated part-time

Resources activities to ATl activities Total
Full-time employees 4.00 2.00 6.00
Part-time and casual employees 0.00 0.00 0.00
Regional staff 0.00 0.00 0.00
Consultants and agency personnel 0.00 0.00 0.00
Students 0.00 0.00 0.00
Total 4.00 2.00 6.00




Appendix A

Previously released ATI package released informally

Institution Number of informal releases of previously released AT packages

CBC/RADIO-CANADA 21

Completion Time of Consultations on Cabinet Confidences under the ATIA - Requests with Legal Services

Fewer Than 100 101-500 501-1,000 1,001-5,000

Pages Processed Pages Processed Pages Processed Pages Processed

More Than 5,000

Pages Processed

Number of
Days Number of Eages Number of Pages Number of Rages Number of Eages Number of Pages
Requests Disclos Requests Disclose Requests Disclos Requests Disclos Requests Disclosed
ed d ed ed
1to 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 to 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31to 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
61 to 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
121 to 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
181 to 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g"6°5re than 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Completion Time of Consultations on Cabinet Confidences unde

r the ATIA - Requests wi

ith Privy Council Office

Fewer Than 100

Pages Processed

101-500

Pages Processed

501-1,000

Pages Processed

1,001-5,000

Pages Processed

More Than 5,000

Pages Processed

Number of
Days Number of Ffages Number of I?ages Number of Eages Number of Eages Number of Pages
Requests Disclos Requests Disclose} Requests Disclos Requests Disclos Requests Disclosed
ed d ed ed
1to 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 to 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31to 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
61 to 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
121 to 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
181 to 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g"6°5re than 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




