Conseil d’administration
Le 23 fevrier 2012

Sujet

Rapport sur la main-d’ceuvre 2011-2012 - T3

Contexte

Le document en annexe est presente au consell sur une base trimestrielle. Il présente la main-d'ceuvre
exprimée en équivalent a temps plein (ETP) et ventilée par composante média et corporatif:

— comparaison trimestrielle et globale par rapport a décembre 2009 (la fin du plan de redressement);
— (Graphique linéaire de la tendance sur 5 ans;

— lieu géographique (carte du Canada).

Renseignements connexes

Voir documents joints.

Pour décision: Pour information: X

Prepare par

Nom: Roula Zaarour, vice-presidente, Personnes et Culture
Date: Le 6 fevrier 2012

Recommandation

Sans objet.

Derniere discussion au Conseil

Date: Le 22 et 23 novembre 2011
Decision prise:

Prochaines étapes

Non applicable.

A0050809_1-000312



EFFECTIF

Equivalent temps plein

ANNEE FINANCIERE 2011-2012

Temporaire Contractuel

Permanent . .
+13 semaines +13 semaines

T3"11 § 1211} T30 { Dec09; T3"M1 { T211 | T3"0 { Dec09; T3"1 | T2"1 T30 | Dec09¢ T3"1 § T2"11 | T30 | Dec09

3338 3275 3290 128 126 89 401 361 343 3866 3762 3727
Services anglais | 3 366 121 448 3935
28 f . === @@ @ 68 113 M3
3017 3016 2806 302 299 267 465 470 389 3785 3785 3462
Services fran¢ais | 3 038 302 462 3 802
21 23 0 3 18 18
898 900 914 A1 31 40 113 118 143 1052 1050 1096
97
7953 7191 7009 457 396 979 949 875 8703 859 8280
1287 461 1007 8 755
34 06 4 - 51 158

* La somme du détail peut différer des totaux en raison de l'arrondissement
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Au cours du trimestre, on a enregistré une hausse nette de 28 postes dans la categorie Permanent pour les raisons
suivantes :

Services -y . .
_ On a enregistre une hausse nette de 48 postes contractuels pour les raisons suivantes
anglais o -
Services Au cours de ce trimestre, la categorie Permanent a eu une hausse nette de 21 ETP pour les raisons suivantes: !
francais
Au cours de ce trimestre, la categorie Permanent a diminué d'un total net de 15 postes pour les raisons suivantes E
Services
nationaux

s.18(b)
s.21(1)(b)
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Tendance ETP : 5 ans

mars 20006

mars 2007

mars 2008

mars 2009

mars 2010

* Plan de
redressement

déecembre 2011

" Augmentétion de la
représentation

YUKON: 25

Whitshorse: 25

C.-BRITANNIQUE: 350

Kelowna: 12
Nelson: 1
Prince George: 5
Prince Rupert: 2
Vancouver: 316
Victoria: 15

TERRITOIRES DU NORD-

QUEST: 70

Fort Smith; 0
Inuvik: 3

YellowKnife: 67

ALBERTA: 273

Calgary. 123
Edmonton: 143
Grande Prairie: 2
Sherwood Park: 6

SASKATCHEWAN: 157

© Régina: 128

Carte de CBC/Radio-Canada
décembre 2011

NUNAVUT: 28

lgaluit: 24
Kivallig / Rankin Inlet; 4

MANITOBA: 217

Brandon: 0
St-Boniface: 16
The Pas: 0
Thompson: 1
Winnipeg: 200

La Ronge: O
Prince Albert: 1

Saskatoon; 29

ONTARIO: 3,521

Carp: 21

Ottawa: 670
Sault Ste-Marie: 0
Sudbury: 46
Thunder Bay: 15
Toronto: 2,731
Windsor: 39

QUEBEC : 3.471

Chicoutimi: 54
Kuujjuaq: 2
Matane: 24
Montréal: 3,001
Québec: 229
Rimouski: 31
Rouyn-Noranda; 19

_ Septlles: 25

Sherbrooke: 48

= Trois-Riviéres: 42

A L'ETRANGER: 38

Bangkok : O
Beijing: 2
Bairut: 0
Buenos Aires; 0 Nairobi: 1
Cape Town: 0
Dakar: 0
Islamabad: 0
Jeérusalem: 2
Kandahar: 0
London: §

Los Angeles: 4
Mexico: 0
Moscou: 1

New York: 3
Paris: 3

Rio de Janeiro: 1
Tel Aviv: 1
Washington: 15

NOUVEAU-ERUNSWICK:
239

Bathurst: 3
Campbellton; 1
Caraquet; 2
Edmunston: 2
Fredericton: 42
Moncton: 164
Sackville: 10

~ SaintJohn: 15

TERRE-NEUVE: 127

. Corner Brook: 10

- Gander: 4

. Grand Falls: 4

Happy Valley / Goose Bay: 6
- Labrador City: 2

- Marystown: 0

St. John's: 102

¥

=~ Halifax: 179
Sydney: 17
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